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Die Seminare des Familienbundes werden in enger
Kooperation mit der Katholischen Erwachsenen- und
Familienbildung (KEFB) und der Vereinigung der
Familienbildung im Erzbistum Paderborn als vom
Land NRW anerkannte Trager der Weiterbildung
durchgefhrt.
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Es ist nicht leicht,
gegen den Strom zu schwimmen.

Aber manchmal ist es

der einzige Weg.




Wir tiber uns

Wir liber uns

Wir setzen uns dafiir ein, dass Kinder und Familien eine gute
Zukunft haben und auch morgen in einer familienfreundlichen
Gesellschaft leben, die getragen ist von christlichen Werten.

Der Familienbund der Katholiken im Erzbistum Paderborn e. V.
greift die sich wandelnden Probleme und Bediirfnisse der Fami-
lien auf. Dabei stiitzt er sich auf die Erfahrungen und Kenntnisse
seiner Mitglieder sowie auf Ergebnisse familienwissenschaftlicher
Forschung. Er orientiert sich am biblischen Gerechtigkeitsverstindnis,
den Grundsitzen der katholischen Soziallehre, die im Dialog mit den
anderen christlichen Kirchen steht, sowie an der eigenen Programma-
tik. Er zeigt politische Handlungsschritte und konkrete Lésungen auf.

Aufgaben
Der Familienbund der Katholiken sieht fiir seine Titigkeit vor allem
folgende Aufgabenfelder:
Er dient der Vertretung der sozialen, wirtschaftlichen und
kulturellen Belange von Familien in Staat, Gesellschaft, Politik
und Kirche.
Er biindelt und artikuliert verbandliche Positionen.
Er ist Triger von Angeboten der Familienbildung und Familien-
pastoral.

In unserem Hauptausschuss sind neben dem Di6zesanvorstand folgen-
de Einrichtungen und Verbénde vertreten:
Diszesanverband der Katholischen Frauengemeinschaft
Deutschlands (kfd) e. V.
Kolpingwerk Di6zesanverband Paderborn e. V.
KAB Diszesanverband Paderborn e. V.
Katholische Kindertageseinrichtungen Ruhr-Mark und Ostli-
ches Ruhrgebiet gem. GmbH Hagen
Caritas-Konferenzen im Erzbistum Paderborn e. V.
Sozialdienst katholischer Frauen e. V.
IN VIA Diozesanverband Paderborn fiir Midchen- und Frauen-
sozialarbeit e. V.
15 Familienzentren
Ca. 30 Familienbeauftragte des Familienbundes in den Dekana-
ten unseres Erzbistums
Ein Vertreter der Hauptabteilung Pastorale Dienste, Fachbereich
Ehe- und Familienpastoral im Erzbischéflichen Generalvikariat

Nizhere Informationen zu unserem Dachverband
finden Sie auf der Seite des Bundesverbandes unter
www.familienbund.org



Inhalt

Vorwort. ... ... Seite 7
Interviews ... Seite 9
Solibrot . .. 38
Libori-Familiensonntag. . . ... ... . 39
Kinderwallfahrt. . ... ... 120
Familiensonntag in Hemer . .. ... .. .. . 130
Familienbildung ............................... .. Seite 19
Ferien flr Familien . .. ... ... 20
Wochenenden fur Familien. ... ... ... . 26
Starke Véter —starke Kinder . .. .. .. ... . . 40
Start ins Familienleben — Wochenendseminar fur Eltern mit Babys .. ............ 48
Familienbund vor Ort. ... .. . 52
Erwachsenenbildung................... ... . . Seite 67
Evaluation Erzahlwerkstatt 2012-2017 . ... ... .. ... .. . . 68
Zertifizierte Fortbildung Erzéhlwerkstatt 2018/2019. ... ....... ... ... .. ...... 72
Fachtage . ... ... . 76
(Junge) Erwachsene und FSJ. . .. ... o 84
Studienreisen und spirituelle Angebote. .. ........ ... . L 98
Familienpolitik .................................. Seite 103
Quialifizierung Familienbeauftragte(r). .. ........ ... ... ... .. ... 104
Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf . .. ........ ... .. ... ... ... .. ... 106
Stichwort: Familienvertraglichkeitsprifung . .. ......... .. .. .. . . 107
Stichwort: Kinderbildungsgesetz. . .. ... ... ... .. .. . .. 108
Stichwort: Férderung von Erwachsenen- und Familienbildung .. .............. 109
Stichwort: Soziale Sicherung. .. .. .. ... ... 110
Stichwort: Briickenteilzeit. . . ....... ... .. 111
Stichwort: Alterssicherung . ... .. ... . 112
Stichwort: Kindergrundsicherung . .. ... ... .. . 114
Stichwort: Kindergeld . . ... ... ... . 115
Familienpastoral ................................. Seite 117
Service ... ... Seite 121
ANMEldUNG .o 123
TaguNgShaUSEr. . . ..o 127
AGB . 128
Seminarkalender 201972020 . .. ... ..o 132



Die ,, Zweiverdienerfamilie"
wird zunehmend zum Normalfall

Die Zweiverdienerfamilie dient der 6konomischen Sicherheit der Kinder.
»In nahezu allen europiischen Lindern ist seit den 1990er Jahren ein Trend hin
zur Zweiverdienerfamilie zu verzeichnen. Auch in Deutschland sind heute in 70
Prozent der Paarhaushalte mit minderjshrigen Kindern beide Eltern berufstitig.
Die Griinde fiir diese Entwicklung liegen in der wirtschaftlichen Situation der Fa-
milien, die mittlerweile zwei Einkommen benétigen, sowie in der zunehmenden
Qualifikation und Erwerbstitigkeit der Miitter. Die miitterliche Erwerbstatigkeit
schiitzt die Kinder vor relativer Armut und erspart dem Staat erhebliche Ausga-
ben.“ (aus: Die Zweiverdienerfamilie, Studie der Konrad-Adenauer-Stiftung,
Seite 5, St. Augustin 2017). Dies ist ein gewichtiger Gesichtspunkt, warum von
unserem Staat dieses Leitbild und Erwerbsmodell unter anderen favorisiert und
propagiert wird.

Der Familienbund wird am 29.06.2019 in Soest diese Thematik in einer eigenen
Fachtagung aufgreifen. Wir freuen uns, dass uns als Fachmann der international
anerkannte Soziologe Prof. Dr. Hans Bertram zur Verfiigung stehen wird (siehe

Seite 81).

kamasigns /stock.adobe.com



Vorwort

Die Botschaft der Vereinbarkeit iiberzeugt in der Realitit nur bedingt.

Die Botschaft der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf wird Frauen und
Minnern fast téglich durch und iiber die Medien vermittelt. Das Bundesarbeits-
und das Bundesfamilienministerium iiberbieten sich wéchentlich mit Erfolgs-
meldungen und Absichtserklirungen und erhéhen damit den Druck vor allem auf
Frauen. Echte ,Wahlfreiheit“ fiir unterschiedliche Lebensmodelle ist zunehmend
die Ausnahme.

Herzlich willkommen auf dem Boden der Realitit.
Familienmanagement allein ist keine Lésung.

Im eigenen Leben merken Frauen und Minner, dass trotz intensiven Familien-
managements die Vereinbarkeit zwar irgendwie funktioniert - aber hiufig nur um
den Preis der Vernachléssigung der wichtigsten Menschen in ihrem Leben: der
Kinder, des Partners oder der zu versorgenden Eltern. Dieser Gegensatz zwischen
einem allgegenwirtigen gesellschaftlichen Anspruch und dem Erleben des Schei-
terns in der eigenen Realitit ist der ideale Nidhrboden fiir Stress und Uberfor-
derung. Das Ergebnis ist oftmals eine erschopfte Gesellschaft aus Mannern und
Frauen, die unter dem Druck stehen, zwei oder drei Leben in einem einzigen zu
fuhren.

Der Familienbund fordert eine elternorientierte Familienpolitik, die sich
an den Lebensliufen und Bediirfnissen von Eltern, Kindern und Senioren
orientiert.

Eine elternorientierte, praventive Familienpolitik benétigt einen Dreiklang aus
»Zeit, Geld und Infrastruktur”, wenn die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und
Beruf gelingen soll.

Aus Sicht des Familienbundes gehéren dazu:

* Der qualitative Ausbau von Kinderbildungseinrichtungen

* Einheitliche Beitrige fir Kindertageseinrichtungen

* Eine bessere Vergiitung und Wertschitzung der iiberwiegend von Frauen ge-
wihlten Berufe in Gesundheit und Erziehung

¢ Der weitere Ausbau des Riickkehrrechts von Teilzeit auf Vollzeit und das
Schaffen von gesetzlichen Regelungen, die Frauen und Minnern ,,atmende
Lebenslidufe erméglichen, die sich an den Lebensphasen und den damit ver-
bundenen Aufgaben beziiglich Kindererziehung und Pflege orientieren

* Arbeitgeber, die Arbeitnehmern Rahmenbedingungen garantieren, die sich
an deren Bedarfen und Lebenssituationen orientieren

* Familienbeauftragte in jedem Unternehmen

* Eine Familienvertriglichkeitspriifung bei allen gesetzgeberischen MafRnahmen

* Ein neues Rentenmodell

Vorwort
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Die Flexibilitat der Lebensldufe und die Entzerrung der ,,Rushhour des mittleren
Lebensabschnittes ist, bei einer zunehmenden Verlingerung der Lebensarbeits-
zeit, eine wichtige Voraussetzung fiir Frauen und Minner, wenn die Vereinbarkeit
von Familie, Pflege und Beruf gelingen und nicht tiberfordern soll. Der Staat ist
aus eigener Kraft nicht in der Lage, die hochgeschitzten, generationeniibergrei-
fenden, unentgeltlichen Solidarleistungen von Frauen und Minnern innerhalb
der Institution Familie qualitativ gleichwertig zu erbringen oder durch das Schaf-
fen von Institutionen zu finanzieren. Letzteres bezahlten Frauen und Mianner
letztlich iiber Steuern und ihre Arbeit.

Der Familienbund fordert, dass bei allem gesellschaftlichen Wandel der ,,Mensch®
und nicht ausschlieRlich die ,,Okonomie” in den Mittelpunkt des politischen
Handelns gestellt wird. Die Okonomie (Arbeit) ist fiir den Menschen da. Im
christlichen Sinne dient Arbeit dazu, den Menschen die Chance zu ermégli-
chen, durch ihre Arbeitskraft und Arbeitsleistung existenziell gute, gerechte

und nachhaltige Rahmenbedingungen fiir ein gelingendes Leben in Freiheit zu
schaffen. Im Jahresprogramm 2019/2020 des Familienbundes setzen wir die in
2018 begonnene Abhandlung uns wichtiger Themen in Form von Interviews und
Karikaturen fort.

Wir freuen uns sehr iiber die zahlreichen Interviewpartner in diesem Heft, die
die Arbeit des Familienbundes dadurch unterstiitzen. Allen an dieser Stelle ein

herzliches Dankeschon.

Ein letztes Wort noch in eigener Sache.

Am 01.12.2018 geht nach einer 5-monatigen Einarbeitungszeit die Aufgabe der
Geschiftsfithrung von Michael Hullermann an Frau Andrea Schiitt iiber. Nach
40-jahriger erfolgreicher Tatigkeit fiir den Familienbund wiinschen wir Michael
Hullermann fiir seinen weiteren Lebensweg alles Gute, Gesundheit und Gottes

Segen. Wir freuen uns auf die Weiterfithrung der Arbeit mit Andrea Schiitt.

Sollte sich beim ,,Durchstébern® dieses Heftes ,Widerspruch® bei Thnen bemerk-
bar machen, teilen Sie uns das doch bitte mit. Poltisches Denken und Handeln
lebt vom Dialog und dem Ringen um tragfihige Kompromisse. Ihre Kontaktauf-
nahme wire dazu ein erster Schritt. Zuspruch ist auch willkommen.

Ihr Vorstand des Familienbundes
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Marita Melzer
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kfd
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Kindertageseinrichtungen Ruhr-Mark
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Padagogische Fachbereichsleitung der
Katholischen Kindertageseinrichtungen
Ruhr-Mark gem. GmbH

Koordinator der Vater-Kind-Seminare
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Teammitglied der Vater-Kind-Seminare
im Familienbund Paderborn
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Das Audit hat uns von Anfang an geholfen, ein gutes
Bild zu bekommen von den Wiinschen der Mitarbei-
tenden im Blick auf ihre Arbeit und ihren Arbeitsplatz
einerseits und den Anforderungen, die von auBen an
unsere Arbeit gestellt werden andererseits. In den
letzten Jahren haben wir gelernt, dass sich sowohl die
Wiinsche der Mitarbeitenden als auch die Anforderun-
gen an unsere Arbeit verandern.

Frau KaiBer, das Erzbischofliche Generalvikariat Paderborn hat 2018 zum vierten Mal nach
2008, 2012 und 2015 das Zertifikat zum Audit , beruf und familie” erhalten. Damit wurde die
Verwaltungsbehdrde des Erzbistums nun dauerhaft fur ihre nachhaltige und familienbewusste
Personalpolitik ausgezeichnet. Wie stellen Sie die Nachhaltigkeit der Vereinbarkeit sicher?
Die angebotenen Mafinahmen miissen regelmafig tiberpriift werden. Passen die
Angebote noch zu den sich verindernden Lebenssituationen der Mitarbeitenden?
Werden die Maffnahmen entsprechend abgerufen? All das wurde im Rahmen der
Rezertifizierungen ausgewertet und wird auch weiterhin von uns immer wieder
ausgewertet. Besonders wichtig ist auch die stetige Kommunikation der Bedeu-
tung von Vereinbarkeitsthemen iiber die Fithrungsebenen. Nur so kénnen sich
vereinbarkeitsférdernde Angebote etablieren und spiegeln sich in der Aufien-
wahrnehmung als familienfreundlicher Arbeitgeber wider. Auch der Austausch
mit anderen zertifizierten Unternehmen und Bistiimern ist uns wichtig, daher sind
wir Mitglied im Regionalen Netzwerk mit zertifizierten Paderborner Unternehmen

und &ffentlichen Arbeitgebern sowie im Netzwerk der NRW (Erz-)Bistiimer.

Welche konkreten MaBnahmen sind besonders richtungsweisend?

Besonders zu nennen ist hier die Anpassung der Gleitzeitordnung. Durch die
Abschaffung der Kernarbeitszeit kénnen die Mitarbeitenden ihre Arbeitszeit fle-
xibler gestalten. Auch die Einfithrung der alternierenden Telearbeit hat sich tiber
die Jahre hinweg bewihrt. Seit 2017 bieten wir diese Arbeitsform auch unabhin-
gig von Familienaufgaben an. So haben bis zum 30.06.2017 24 Mitarbeitende,
davon 70% weiblich, 30% minnlich, die alternierende Telearbeit in Anspruch
genommen. Seit dem 0I1.0%7.2018 sind es 63 Mitarbeitende, davon 68% weiblich,
32% minnlich.

Werden hierbei auch unterschiedliche Lebensmodelle beriicksichtigt?

Durch die Abschaffung der Kernarbeitszeit, die Einfithrung von Jahresarbeits-
konten sowie die Méglichkeit der befristeten Reduzierung des Beschiftigungsum-
fanges kann individuell und flexibel auf persénliche Lebenssituationen reagiert
werden. Auch kann es passieren, dass ein kurzfristiger Betreuungsbedarf entsteht,
da zum Beispiel der Kindergarten oder die Schule an einem Tag eher schliefit und
niemand anders das Kind versorgen kann. Unproblematisch kénnen Mitarbei-
tende ihr Kind in solchen Einzelfillen nach Riicksprache mit dem Vorgesetzten
mit zur Arbeit bringen, sofern Kollegen dadurch nicht beeintrichtigt werden.




Welche Service-Angebote gibt es in diesem Bereich und was ist fiir die Zukunft noch geplant?
Wir bieten eine Vortragsreihe zum Themenbereich , Pflege” an, bei denen auch
Ansprechpartner fiir spezielle Fragen vorgestellt wurden (Demenz, hiusliche
Pflege, Patientenverfiigung / Vorsorgevollmacht). Dariiber hinaus wird in Ko-
operation mit der Stadt Paderborn eine Kinderferienbetreuung angeboten. Eine
komplette Ubersicht iiber alle Angebote zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und
Familie haben wir in der Broschiire ,Miteinander Familie leben® zusammenge-
stellt. Fiir 2019 planen wir ein eigenes Angebot einer Kinder-Ferien-Betreuung
und eine Eltern-Kind-Reise. Auflerdem wird sich das Erzbischofliche General-
vikariat an einer betriebsnahen Kita, in Kooperation mit verschiedenen kirchli-
chen Trigern, beteiligen. Es stehen dann voraussichtlich 10 regulire Betreuungs-
plitze und 3 Notfallbetreuungsplitze fiir Kinder im Alter zwischen 2 bis 9 Jahren
zur Verfiigung.

Was ist der personliche Nutzen des Audits fiir die Mitarbeitenden?

Durch das Audit verpflichtet sich der Arbeitgeber, verbindliche Angebote zur
besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie zur Verfiigung zu stellen und diese
auch weiterzuentwickeln. Dadurch ergeben sich fiir die Mitarbeitenden flexible,
individuelle Lésungen fiir Familienaufgaben, die allen zuginglich sind.

Frau Berns, im Rahmen der Personalentwicklung sind Sie fiir das Thema ,,Frauenférde-
rung” zustdndig. Was war der Anlass?

Ein Anlass war das Diézesane Forum in Unna, bei dem herausgestellt wurde, dass
Frauen eine wichtige Rolle in Kirche zukommt. Als ganz konkrete Mafnahme
nehmen wir in diesem Jahr erstmals am Mentoringprogramm , Frauen steigen
auf“ des Hildegardisvereins e. V. Bonn teil, mit dem Ziel, den Anteil von Frauen
in Leitungspositionen in der katholischen Kirche zu steigern. Fiir das nun seit
Juni 2018 laufende Programm gab es einen internen Bewerbungsprozess, bei dem
zwei Mitarbeiterinnen ausgewihlt wurden, die sich fiir Fithrungsaufgaben in der
Kirche qualifizieren méchten. Zentrale Veranstaltungen, das sogenannte Mento-
ringtandem mit einer erfahrenen Fithrungskraft und regionale Intervisionsgrup-
pen unterstiitzen die Mentees iiber ein Jahr. Wir erhoffen uns aus dem Programm
Impulse fiir die teilnehmenden Frauen und fiir das Erzbistum Ansatzpunkte fiir
Maffnahmen und weitere Schritte. Denn das Mentoring-Programm hat Innova-
tionswert fiir Kirche. Es ist nicht nur eine Chance fiir die Frauen, sondern fiir
das gesamte Bistum. In einem Bereich, der durch Minner stark geprigt ist, ist

es wichtig, Frauen gezielt zu férdern, so dass das Potential, das Frauen mitbrin-
gen, auch gehoben werden kann. Fiir 2019 ist bereits ein weiterer Durchgang des
Mentoring-Programms geplant.

Interviews



Wie schaffen Sie es selbst als Frau in einer Filhrungsposition, Beruf und Familie zu vereinbaren?
In meinem Arbeitsbereich arbeiten wir derzeit mit acht Kolleginnen, davon

finf mit unterschiedlichen Teilzeitmodellen zwischen 50 % und %75% Beschafti-
gungsumfang und davon wiederum 3 Kolleginnen mit Anteilen von Heimarbeit;
auch ich als Fithrungskraft mit zwei Kindern (3 Jahre und 1 Jahr) bin derzeit mit
reduzierten Stunden ,,an Bord“ und habe die Méglichkeit, von zuhause aus zu ar-
beiten. Mir als Leitung und auch jeder Mitarbeiterin im Team ist klar: jede - die
eine mehr, die andere weniger - von uns hat Familienaufgaben und will diese mit
der Berufstitigkeit in Einklang bringen. Das ist nicht immer leicht und bedeutet
einen tiglichen Spagat. Es ist eine zusitzliche Herausforderung fiir die Kollegin-
nen, die in Abwesenheit vertreten, und geht nur in dem Bewusstsein, dass alle an
einem Strang ziehen und dass Flexibilitit eingebracht wird. Wichtig ist uns ein
Vormittag, an dem alle Kolleginnen im Haus sind, um Austausch und Kontakt
im Gesamtreferat zu erméglichen. Ich bin tiberzeugt, dass wir durch die famili-
enfreundlichen Arbeitsbedingungen sehr gute Rahmenbedingungen bieten, nicht
zuletzt deshalb, weil Kolleginnen/Kollegen und Fithrungskrifte im Generalvika-
riat den Stellenwert von Familienaufgaben als hoch bewerten. Ich erinnere mich
gerne an die jeweilige Situation, als ich meinem Chef sagte, dass wir zum ersten
bzw. zum zweiten Mal Eltern werden. Die Reaktionen waren positiv und freudig
mit dem gleichzeitigen Signal: ,Wir halten an Ihnen fest.“ Durch die Gespriche
mit Freundinnen und Freunden weif ich: das ist nicht selbstverstindlich!

Herr Schifers, als Leiter der Hauptabteilung Personal und Verwaltung sehen Sie sich
zunehmend mit dem Trend der Zeitverknappung und Rationalisierung konfrontiert. Missen
Familien Ihrer Einschatzung nach , wirtschaftsfreundlicher” werden oder muss die Wirt-
schaft familienfreundlicher werden?

In meiner Wahrnehmung erlebe ich viele Familien heute als wirtschaftsfreund-
lich. Manchen Betrieben fillt es dagegen schwer, sich auf die Bedarfe von Famili-
en einzustellen. Mit der Zertifizierung als familienfreundliches Unternehmen hat
im Erzbischéflichen Generalvikariat ein Prozess begonnen, der die Arbeitsablaufe
und Personalpolitik auf Familienfreundlichkeit hin betrachtet und optimiert. Wir
stellen dabei fest, dass die verschiedenen Generationen durchaus unterschied-
liche Erwartungen an einen familienfreundlichen Betrieb haben. Das Thema
Zeitsouverinitit ist ein wichtiges Thema fiir viele, die Frage nach dem Homeoffice
dagegen ist lingst nicht fiir alle interessant. Die wachsende mobile Arbeit eréffnet
neue Chancen, birgt aber auch Risiken — fiir die Mitarbeitenden und den Betrieb.
So stellt sich die stindige Erreichbarkeit und die damit verbundene Entgrenzung
fir die Beschiftigten langfristig als Belastung dar. Diese muss auch aus betriebli-
chen Griinden beobachtet und ggf. eingeschrinkt werden. Daneben ersffnet die
zunehmende Digitalisierung zahlreiche neue Chancen, bringt aber beispielsweise
durch immer neue Formen von Arbeit fiir die Mitarbeitenden Verdichtungen
und neue Anforderungen mit. Nicht wenige treibt die Frage um, wie lange kann
ich dieses Tempo und die Verinderungen mitmachen. Die Fithrungskrifte sehen




sich neuen, wachsenden Anforderungen gegeniiber, weil die neuen Formen der
Arbeit ein verindertes Fiihrungsverhalten bedingen.

Wie bewegt sich das Erzbischdfliche Generalvikariat als kirchlicher Arbeitgeber in diesem
Spannungsbogen?

Als kirchlicher Arbeitgeber kénnen wir weder die Digitalisierung noch die
Erwartungen der Beschiftigten ausblenden. Es kommt darauf an, die gestellten
Aufgaben zeitgeméif& zu erledigen und dabei attraktive Arbeitsplétze zu schaffen,
die der Wiirde des Menschen entsprechen. Eine passgenaue Lésung, die iiber
Jahre festgeschrieben werden kann, ist da nicht zu erwarten. Vielmehr wird ein
Dialog mit allen Akteuren notwendig sein, um gute Rahmenbedingungen fur den
arbeitenden Menschen zu schaffen. Hier darf Kirche vielleicht auch mutiger mit

neuen Organisations- und Arbeitsformen sein.

Verandert sich die Bedeutung des Audits auch nochmal vor dem Hintergrund des Zukunfts-
bildes?

Das Audit hat uns von Anfang an geholfen, ein gutes Bild zu bekommen von

den Wiinschen der Mitarbeitenden im Blick auf ihre Arbeit und ihren Arbeits-
platz einerseits und den Anforderungen, die von auflen an unsere Arbeit gestellt
werden, andererseits. In den letzten Jahren haben wir gelernt, dass sich sowohl
die Wiinsche der Mitarbeitenden als auch die Anforderungen an unsere Arbeit
verdndern. Mit dem Zukunftsbild ist die Frage in neuer Weise gestellt, fiir wen
wir als Kirche von Paderborn da sind. Welche Aufgaben entlasten die Gemeinden
und unterstiitzen die Verkiindigung vor Ort. Die Erkenntnisse, die wir durch das
Zukunftsbild gewonnen haben und weiter gewinnen werden, spielen natiirlich im

Audit eine Rolle.

Thomas Schéfers
Leiter der Hauptab-

Stefanie Berns
Leiterin Referat

Lisa KaiBer
Mitarbeiterin im

Sachgebiet Perso-
nalauswahl, u. a.
Mitarbeit im Audit
,beruf und familie"
im Erzbischoflichen
Generalvikariat

Personalentwicklung
im Erzbischoflichen
Generalvikariat

teilung Personal
und Verwaltung
im Erzbischo6flichen
Generalvikariat

e
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Im Erwerbsleben benétigen wir flexiblere Arbeitszeitmo-
delle, die den jeweiligen Bedingungen von Frauen und
Maénnern in verschiedenen Lebensbereichen entsprechen.

Frau Melzer, wofiir setzt sich die Katholische Frauengemeinschaft Deutschlands (kfd) im
Hinblick auf die gesellschaftliche Stellung von Frauen insbesondere ein?

Erwerbsarbeit, Sorgearbeit und ehrenamtliche Arbeit sind gesellschaftlich glei-
chermaflen notwendig und wertvoll. Ohne die Sorge fiireinander kann Gesell-
schaft nicht bestehen. Daher setzt sich die kfd besonders fiir die eigenstindige Al-
terssicherung von Frauen und die ,Miitterrente” ein. Sie ist Mitglied im Netzwerk
,Rentenmodell der katholischen Verbinde®.

Welche Nachteile erleben Frauen bei dem Versuch, Familien- und Erwerbsarbeit miteinander
zu vereinbaren? Was ist lhrer Meinung nach wichtig, um das in Balance bringen zu kénnen?
Unterbrechen oder reduzieren Miitter ihre Erwerbstitigkeit zugunsten der Sor-
gearbeit fiir Kinder und Pflegebediirftige, so hat das nachteilige Auswirkungen:
Frauen, die lingerfristig in Teilzeit arbeiten, bleiben meist Aufstiegschancen
verwehrt, und oft reicht das Gehalt nicht fiir die Existenzsicherung oder den
Erwerb angemessener Rentenanwartschaften.

Was wollen junge Frauen heute? Wie unterscheidet sich die Lebenssituation junger Frauen
von denen ihrer Miitter- und GroBmiittergeneration?

Junge, gut ausgebildete Frauen wollen fast ausnahmslos den ,,Dreiklang” von
Beruf, Kindern und Partnerschaft und kein ,,Entweder-oder” leben. IThnen ist
es wichtig, dass sich , Familienzeit und Arbeitszeit” zwischen den Partnern in
den verschiedenen Lebensphasen besser verteilen und vereinbaren lassen. Sie
wiinschen sich mehr Flexibilitit von Arbeitgebern und mehr Familienorientie-
rung in der Gestaltung von Arbeitszeit.

Welche politischen und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen brauchen sie?
Junge Familien benétigen verlissliche Lésungen fiir Kinderbetreuung, verbes-
serte Qualitit von Betreuungsangeboten in Kitas durch eine gute personelle
Ausstattung mit Fachkriften und bedarfsgerechte Betreuungs- und Offnungs—
zeiten, die mehr Flexibilitidt erméglichen. Im Erwerbsleben benétigen wir
flexiblere Arbeitszeitmodelle, die den jeweiligen Bedingungen von Frauen und
Minnern in verschiedenen Lebensbereichen entsprechen - vor allem das Riick-
kehrrecht von Teilzeit auf Vollzeit.

Marita Melzer

Didzesanreferentin beim kfd-Didzesanverband Paderborn e. V.,

verheiratet, zwei erwachsene Kinder sowie zwei Enkelkinder

Links zu Positionspapieren der kfd:
https://www.kfd-bundesverband.de/themen/gleichstellung/




Junge Frauen wiinschen sich wirkliche Wahlfreiheit bezogen auf den Kon-
flikt ,,Rabenmutter contra Hausmiitterchen”.

Frau Liike, was veranlasste Sie, Eltern-Kind-Gruppen zu griinden?

Damals, also 1993, gab es keine geleiteten Gruppen vor Ort, nur ca. 20 km
entfernt. Die kfd (katholische Frauengemeinschaft Deutschlands) iibernahm die
Tragerschaft und unterstiitzte uns bei Anschaffungen und meiner Fortbildung
bei der Bundesarbeitsgemeinschaft katholischer Familienbildungsstitten (BAG).
Raumlichkeiten stellte das Pfarrzentrum. Im Unterschied zu heute warteten Kin-
der bis zum 4. Lebensjahr auf einen Kita-Platz — so waren die Miitter dankbar fiir

Anregung, Beschiftigung und Austauschméglichkeiten.

Wie ist das heute?

Wir starten mit Kindern unter einem Jahr. Es gibt weniger Gruppen, die Fami-
lien bleiben oft nur fiir ein Jahr bei uns und sind recht unflexibel bei der Aus-
wahl des Wochentages fiir die Gruppentreffen. Ein gréfler werdender Teil von
Frauen geht mit Erreichen des ersten Lebensjahres des Kindes wieder in den
Beruf zuriick und fiir die Kinder beginnt der Kita-Alltag. Einige Eltern sehen
sich gezwungen, auch ohne Riickkehr in den Beruf, ihr Kind zeitig abzugeben, da
Zweishrige oft weniger Chancen auf einen Platz in einer Kindertageseinrichtung
haben. Dies ist ein echtes Problem fiir viele Eltern. Der Druck von auflen auf
Frauen zur Wiederaufnahme der Berufstitigkeit nimmt zu und sie méchten ver-
meiden, als ,Hausmiitterchen® abgestempelt zu werden. Dariiber hinaus besteht
ein zunehmender Leistungsdruck in dem Sinne, dass Kinder Bildungschancen
immer frither nutzen sollen. Diesen Trend zur ,zunehmenden Okonomisierung

von Kindheit* sehe ich aufgrund meiner Erfahrung kritisch.

Was wiinschen sich junge Familien fiir die ersten Jahre?
Junge Frauen wiinschen sich wirkliche Wahlfreiheit bezogen auf den Konflikt
»Rabenmutter contra Hausmiitterchen®. Eine hthere Akzeptanz und Wertschit-
zung von individuellen Entscheidungen und eine bessere Anerkennung von
Familienarbeit. Fir die Arbeit mit Eltern-Kind-Gruppen bedeuten die Verén-
derungen mehr erforderliche Flexibilitdt: mehr jingere Kinder (Krabbelkinder)
in den Gruppen, keine wirklich konstanten Gruppen iiber lingere Zeit und es
besteht ein héherer Bedarf an Nachmittagsgruppen. Die Miitter schitzen die
intensive Zeit mit ihrem Kind sehr, so dass sie sich auch nach dem Kita-Start
weiterhin treffen méchten.
Dorothea Liike
Krankenschwester. Hat sich nach der Geburt der beiden Kinder
fur die Familienarbeit und den Einsatz im ehrenamtlichen Bereich
entschieden. Griindete vor 25 Jahren Eltern-Kind-Gruppen in ihrer
Gemeinde und leitet und organisiert diese seitdem. In schulischen
und kirchlichen Gremien ist sie aktiv. Frau Like vertritt als Mitglied
des Di6zesan-Vorstandes der kfd die Interessen der kfd im Haupt-
ausschuss des Familienbundes.

e
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Die im KiBiz und der Bildungsvereinbarung benannten
Anforderungen sind gut und richtig. Allerdings muss
dem eine entsprechende Ressource gegeniiberstehen in
Form von Personal und Zeit.

Herr Herrmann, welche Verinderungen im Bereich der Kindertageseinrichtungen haben
Sie in den letzten Jahren wahrgenommen?

Der Bedarf an Betreuungsplitzen wird immer gréfer. Das erfordert Kreativitat
und Flexibilitét seitens der Trager. Unterschiedliche Voraussetzungen in den
Kommunen werden durch Land und Bund noch nicht ausreichend ausgeglichen.
Familien miissen ganz genau rechnen, wo sie sich einen Betreuungsplatz leisten
konnen und nehmen dadurch notfalls auch einen Wohnortwechsel in Kauf.

Was konnte hier Abhilfe schaffen?

Die gesetzlichen Beitragsregelungen fiir Kitas sind von Bundesland zu Bundes-
land unterschiedlich. Seit dem I. August 2018 ist die Kinderbetreuung z. B. in
Berlin fiir Kinder aller Altersklassen kostenfrei. In Nordrhein-Westfalen hinge-
gen wird die Héhe der Elternbeitrige von den zustindigen Jugendémtern indivi-
duell festgelegt. Fiir das letzte Kindergartenjahr vor der Einschulung werden seit
2011 keine Elternbeitrige mehr erhoben. Einheitliche Beitrige und perspekti-
visch die Beitragsfreiheit fiir die Kinderbetreuung sollten angestrebt werden.

Frau Kuhlmann, wo sehen Sie die Veranderungen?

Nicht nur der grundsitzliche Bedarf an Betreuungsplitzen, sondern auch der
Umfang der benétigten Betreuungsstunden hat sich in den vergangenen Jahren
erhoht. 45 Wochenstunden stellen nicht mehr die Ausnahme, sondern fast schon
die Regel dar. Auch das Thema , Randzeitenbetreuung® kam bei uns schon auf.
Allerdings zeigt die konkrete Bedarfsabfrage, dass ein solches Angebot tatsichlich
nur von sehr wenigen Eltern benétigt wird. Bei den Uberlegungen zu dem Thema
ging es aber nie um eine 24-Stunden-Lésung, sondern um individuelle Unter-
stittzungsangebote fiir die Familien, die z. B. im Schichtdienst arbeiten. Hier war
unser Ansatz, den betroffenen Kindern Betreuungsméglichkeiten in den ihnen
bereits bekannten Einrichtungen mit ihren Bezugspersonen zu erméglichen, so
dass keine weitere Fremdbetreuung notwendig ist.

Das Kinderbildungsgesetz (KiBiz) regelt seit dem 1. August 2008 die rechtlichen und
finanziellen Rahmenbedingungen der Kindertagesbetreuung in Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege in Nordrhein-Westfalen. In der Bildungsvereinbarung NRW vom
30.04.2015 sind der Bildungsbegriff und das Bildungsverstandnis formuliert. Die Starken
der Kinder sind der Ausgangspunkt ihrer alltagsintegrierten, ganzheitlichen Férderung.
Gemeinsame Bildung und Erziehung aller Kinder wird mit individueller Forderung und Hilfe
verbunden, denn nur so kann die Personlichkeitsentwicklung des Kindes bestmdglich gefor-
dert werden. Dieser Bildungsauftrag des Elementarbereichs ist im Gesetz verankert. Wie ist
es aktuell um die Qualitit der frithkindlichen Bildung bestellt?




Die im KiBiz und der Bildungsvereinbarung benannten Anforderungen sind gut
und richtig. Allerdings muss dem eine entsprechende Ressource gegeniiberstehen
in Form von Personal und Zeit. Es konnen nicht auf der einen Seite die Anforde-
rungen an die Mitarbeitenden und Kita-Leitungen steigen und auf der anderen
Seite zum Beispiel die Verfiigungszeiten verkiirzt werden, die fiir konzeptionelle
Weiterentwicklung und Vor- und Nachbereitung von qualitativ guten Angeboten
in der Einrichtung notwendig sind. Die Situation, immer mehr leisten zu miissen
bei immer knapper werdenden Ressourcen, kann bei Mitarbeiter_innen und
Leitungen dann zu Frustration und Uberbelastung fithren. Dabei ist es gerade in
dem Bereich der frithkindlichen Erziehung und Bildung wichtig, mit hochmoti-

viertem und zufriedenem Personal zu arbeiten.

Herr Herrmann, wie schatzen Sie die Personalsituation in den Kindertageseinrichtungen ein?
Der Bedarf an Erzieher_innen in katholischen Kindertageseinrichtungen ist
grofR. Allerdings gibt es kaum Bewerberinnen fiir die ausgeschriebenen Stellen.
Es ist dringend erforderlich, die Ausbildung und den Beruf wieder attraktiv zu
machen und Interessierte nicht durch erschwerte Rahmenbedingungen abzu-
schrecken.

Frau Kuhlmann, wie sieht es mit dem Thema ,Sprachférderung” vor dem Hintergrund der
zunehmenden multikulturellen Zusammensetzung der Kita-Gruppen ?

Sprachférderung muss integraler Bestandteil der Arbeit in den Kitas sein.
Forschungsergebnisse haben deutlich gemacht, dass nur durch alltagsintegrierte
Sprachbildung die gewiinschten Erfolge zu erzielen sind. Um eine gute Sprach-
forderung leisten zu kénnen, miissen die Mitarbeitenden in den Kindertagesein-
richtungen ausreichend Zeit haben, um mit den Kindern sprechen zu kénnen.
Das gilt besonders fiir Kitas, die zahlreiche Kinder mit Migrationshintergrund
betreuen. Auch hier muss das KiBiz dringend nachgebessert werden.

Welchen Stellenwert hat in diesem Zusammenhang die in Kooperation mit dem Familien-
bund angebotene zertifizierte Fortbildung Erzahlwerkstatt?

Die Erzihlwerkstatt kann das beschriebene Defizit zum Teil ausgleichen. Es ist
nicht mehr selbstverstindlich, Geschichten zu erzihlen oder auch den Erzihlun-
gen zuzuhéren. Beides hat sehr positive Auswirkungen auf alle Beteiligten. Das
Erzihlen wurde in allen Einrichtungen als wirksames Instrument der Sprach-
bildung der Kinder wahrgenommen. Es regt die Kinder an, zu sprechen und
selbst zu erzihlen. Auch unterstiitzt es in hohem Mafte das Konzentrations- und
Zuhérvermdgen der Kinder. Zunehmend wird das Erzihlen als Methode im
interkulturellen Dialog genutzt. Es dient neben der Wertevermittlung auch der
Weitergabe des Glaubens und der Wissensvermittlung.

Interviews
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Gibt es zusatzlich zu den bereits genannten Punkten ,ausreichendes und qualifiziertes
Personal” und , landeseinheitliche Elternbeitrage" weitere konkrete Forderungen an das
liberarbeitete KiBiz?

Ja, die Kindpauschalen sind derzeit nicht auskémmlich. Das , Trigerrettungs-
paket® hat dazu gefithrt, dass entstandene Defizite ausgeglichen werden konnten.
Diese Defizite entstanden auch bei Trigern, die mit der personellen Mindestbe-
setzung arbeiten. Kitas benétigen zur Existenzsicherung ein besseres Finanzie-
rungssystem.

Thorsten Herrmann
Geschaftsfuhrer der Katholischen Kindertageseinrichtungen Ruhr-
Mark gem. GmbH, verheiratet, ein Kind

Martina Kuhlmann

Padagogische Fachbereichsleitung der Katholischen Kinderta-
geseinrichtungen Ruhr-Mark gem. GmbH, Schwerpunktaufgaben:
Personalentwicklung, grundsatzliche Fragen zu Qualitdtsmanage-
ment und Zusammenarbeit mit Kommunen, Mitglied im Hauptaus-
schuss des Familienbundes Paderborn e. V., verheiratet, zwei Kinder

Es besteht eine enge Kooperation zwischen der Katholische Kin-
dertageseinrichtungen Ruhr-Mark gem. GmbH und dem Familien-
bund Paderborn bei der Zertifizierung Erzéhlwerkstatt und bei den
Familienbeauftragten.

Link zum KiBiz-Eckpunktepapier des Familienbundes:
www.familienbund-paderborn.de/familienpolitik/positionen.html

See———
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E7O0WIRE030

18.04.-22.04.2019
Bildungsstétte

St. Bonifatius;
Winterberg-
Elkeringhausen

Familienseminar in
den Osterferien

Arbeitsformen:
Teilnehmer:

Zeit:
Seminarleitung:

Kosten:

Kursgebuhr:

Wenn der Glaube verdunstet,
liegt er in der Luft.

... Ganz aktuell, in einer Zeit, in der wir uns als Christen in
der gelebten Glaubenspraxis im eigenen Lebens-, Arbeits-
und Familienumfeld oft eher defensiv verhalten und uns
im Alltag mehr und mehr sogar als Minderheit erleben,
in der unterschiedliche duflere Einfliisse die persénliche
Glaubensweise und Religionszugehérigkeit prigen oder in
Frage stellen, 6ffnen sich mit der Erkenntnis ,Wenn der
Glaube verdunstet, liegt er in der Luft* eine Erkenntnis von
Madeleine Delbrel (franz. Mystikerin der Strafe) mogli-
cherweise neue Sichtweisen im Hinblick auf die persénliche
und familidre Glaubensentwicklung.

In Zeiten fortschreitender Sikularisierung sensibilisiert ein
solcher Satz in seiner spirituellen Dimension fiir den christ-
lichen Auftrag in Familie und Gesellschaft, Gott im Alltag
einen Raum zu geben, von ihm zu sprechen und ihm nach-
zufolgen. Der Aufforderungscharakter in dieser Feststellung
ist nicht zu iiberhéren und wird sich als Grundthema durch
das Osterseminar ziehen und uns auf dem eigenen Glau-
bensweg mit der persénlichen Gestaltung unseres Christ-

seins konfrontieren.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit

Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

40 Erwachsene und 60 Kinder

Do., 17:00 Uhr—Mo., 15:00 Uhr

Barbara Sandfort, Markus Rottger, Steffi Ruenhorst, Verena
Reichmann, Rita Dransfeld, Maria Blumenrohr, Regina Boker,
Femke und Thilo Moldenhauer, Susanna Schwarz, Anna TappeBer
und Team

Erwachsene: 200,—- € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,

ab 2 Jahre: 100,- €, ab 10 Jahren: 160,— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 35— €

Familienbildung: Ferien fir Familien



F70WIRE031

14.07.-21.07.2019
Bildungsstatte
St. Bonifatius;

Winterberg-

Elkeringhausen

Familienseminar in den
Sommerferien

Arbeitsformen:

Teilnehmer:

Zeit:

Seminarleitung:

Kosten:

Kursgebuhr:

So ein Traumer in unserer
Familie ...1? — Josef und
seine Briider

.-+ Hat jemals einer behauptet, das Zusammenleben in der
Familie sei immer lustig und das reinste Zuckerschlecken?
Schon in der Bibel finden wir hieb- und stichfeste Beweise,
dass Familienleben mitunter eben doch keine einfache Sache
ist ...

In der alttestamentlichen Erzihlung von Josef und seinen
Briidern wird deutlich, wie schnell Neid und Missgunst in
der Familie die Oberhand gewinnen kénnen, wenn in den
Augen der Geschwister ein Kind vorgezogen und buchstib-
lich verwohnt wird. Da ist der Arger doch schon vorpro-
grammiert!

In unserer diesjahrigen Familienferienwoche wird genau das
zum Thema: Sensibel werden und bleiben fiir gegenseitiges
Verstindnis und Wohlwollen, aber auch Achtung voreinan-
der und Achtsamkeit fiireinander einiiben. Mit vielfiltigen
musikalischen und kiinstlerischen Ausdrucksformen wird
deutlich gemacht, wie aktuell diese alte Geschichte auch
heute ist. Dieser Josef ndmlich — das jiingste Kind seiner

Familie, hat schon eine spannende und teilweise sogar
gefihrliche Lebensgeschichte hinter sich, bevor er seinen
Geschwistern, die vor Eifersucht fast umkommen, beweisen
kann, dass hinter seinen kindlichen Triumereien viel mehr
steckt, als das Gehabe eines verwohnten Prinzen. In der
biblischen Geschichte geht alles noch einmal gut aus — das
fordert uns auch heute heraus, aufeinander zu achten und

uns fiireinander einzusetzen.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit

Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

25 Erwachsene und 35 Kinder

So., 17:00 Uhr-So., 14:00 Uhr

Barbara Sandfort, Steffi Ruenhorst, Regina Boker, Carina Heitmann,
Tim Lennemann und Team

Erwachsene: 270,— € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,

ab 2 Jahre: 120,- €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 45,- €




F700ERE032

13.10.-18.10.2019
Heinrich Lubke Haus;
Mohnesee-Glinne

Herbstferienseminar
far Matter/GroBmutter
mit Kindern/Enkelkindern

In Kooperation mit dem
kfd-Diozesanverband
Paderborn e. V.

Arbeitsformen:
Teilnehmer:

Zeit:
Seminarleitung:

Kosten:

Kursgebuhr:

Imgorthand/iStock

Wild und verwegen iiber's
Wasser und durch den Wald

.-+ In dieser Woche nutzen wir vor allem unsere unmittel-
bare Umgebung im Wald und am Wasser rund um das Hein-
rich Litbke Haus direkt am Mohnesee, um in der Natur, die
uns umgibt, in die spannende Lebenswelt von verschiedenen
Seefahrervolkern einzutauchen.

Geschichten von spannenden Entdeckerreisen in die ,neue
Welt“, von Beuteziigen von Piraten und auch vom Alltag

in fritheren Zeiten in den dérflichen Lebensgemeinschaf-
ten, deren Lebensgrundlage das Wasser - Meere, Seen oder
Fliisse — und der Wald waren, werden die gemeinsame Zeit
ausfiillen.

Thematische Angebote und Erlebnisse, aber auch einladen-
de Ruhezeiten durchziehen diese Herbstferienwoche. Durch
die Balance zwischen naturnahem Leben, Experimentieren
und Lernen sowie der individuellen Gestaltung der gemein-
samen Tage in der zur Erholung einladenden Umgebung am
Moéhnesee werden unsere Unternehmungen vom ersten bis
zum letzten Tag abwechslungsreich sein.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit

Mdtter, GroRmutter, Kinder und Jugendliche

20 Erwachsene und 30 Kinder

So., 17:00 Uhr—=Fr., 15:00 Uhr

Barbara Sandfort, Steffi Ruenhorst, Regina Boker, Jan Kirchhoff
und Team

Erwachsene: 315,— € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,

ab 2 Jahre: 170,- €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 45,— €

————

Familienbildung: Ferien fir Familien



F70WIEB033

28.12.2019-01.01.2020

Bildungsstatte
St. Bonifatius;
Winterberg-
Elkeringhausen

Familienseminar in den

Weihnachtsferien

Arbeitsformen:
Teilnehmer:

Zeit:
Seminarleitung:

Kosten:

Kursgebuhr:

,Be a Mensch!"” — Wie leben wir
und wie wollen wir leben?

.-+ Oscar Wilde hat einmal gesagt: ,Nur Persénlichkeiten
bewegen die Welt, niemals Prinzipien.” In diesem Sinn
begegnen wir in diesen Tagen zwischen den Jahren Men-
schen mit Haltung und Rﬁckgrat — echten Vorbildern eben,
die das tun, woran sie glauben und wovon sie iiberzeugt sind
und denen es dabei egal ist, ob sie beliebt sind oder nicht!
Aber: brauchen wir eigentlich Vorbilder? Und, wenn ja, wie
kommen wir dazu? Wie kommen solche stirkenden Lebens-
begleiter in den eigenen Alltag, wie prigen sie uns und wer
oder was bringt uns zum Nachdenken, aber auch zum Quer-
denken? Diese und andere Gedankenanstéfe bestimmen die
persénliche Auseinandersetzung um das Wechselspiel von
Mainstream und Individualitit, von Erwartungen an uns
selbst und dem Wunsch nach Méglichkeiten des Ausscherens
aus gesellschaftlichen Systemen in Familie und Arbeitswelt
in der Reflexion des ,alten” Jahres und der »guten Vorsitze"
fir das kommende Jahr...

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit

Eltern, Kinder und Jugendliche

40 Erwachsene und 60 Kinder

Sa., 17:00 Uhr—M.i., 14:00 Uhr

Barbara Sandfort, Markus Rottger, Steffi Ruenhorst, Verena
Reichmann, Sonja Hansmann, Theresa Dransfeld, Maria
Blumenrdhr, Femke und Thilo Moldenhauer, Susanna Schwarz,
Carina Heitmann, Anna TappeBer und Team

Erwachsene: 195, € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,

ab 2 Jahre: 120,- €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 35,- €




,Er war einer von uns.” -

G70WIRE030 .-+ Von Jesus zu sprechen und seinen Ideen nachzuspii-

09.04.-13.04.2000 TR setzt voraus, ihm begegnen zu kénnen. Kein einfaches

Bildungsstatte
St. Bonifatius;
Winterberg-
Elkeringhausen

Unterfangen, wo doch schon seine Zeitgenossen, darunter
seine eigene Familie, grofe Miihe hatten, ihn und seine Os-
terbotschaft zu verstehen! Machen wir uns also auf den Weg,
um der Faszination, die von Jesus ausging und bis heute an
Bedeutung nichts eingebiif’t hat, zu begegnen. Es ist keine
Familienseminar in den  grofe Uberraschung, dass der Mensch Jesus einer war, der,
Osterferien 2020  wie viele andere, zu den sogenannten ,kleinen Leuten®
gehérte — und doch bleibt die Frage: Wer ist er wirklich, dem
Krifte gehorchen, denen Menschen sonst hilflos ausgelie-
fert sind? Schon zu biblischen Zeiten, zu seinen Lebzei-
ten, nannten ihn seine Anhinger ,,Sohn Gottes“ — das war
damals der héchste Titel, den sie zu vergeben hatten und ist
es bis in die Gegenwart geblieben. Es ergeben sich also viele
Fragen, Ideen, persénliche Hoffnungen und Gedanken,
denen wir in den Kar- und Ostertagen folgen, um Jesus,
dem Auferstandenen, der den Menschen auch heute, 2000
Jahre nach seinem gewaltsamen Tod, nahe sein will, neu zu

begegnen.

Arbeitsformen:  Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Teilnehmer:  Eltern, Kinder, Jugendliche und GroReltern
40 Erwachsene und 60 Kinder
Zeit:  Do., 17:00 Uhr—Mo., 14:00 Uhr
Seminarleitung:  Barbara Sandfort, Markus Rottger, Steffi Ruenhorst und Team
Kosten:  Erwachsene: 200,— € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,
ab 2 Jahre: 100,~ €, ab 10 Jahre: 160,— €
Unterkunft / Verpflegung / Programm
Kursgebthr:  je Familie: 35— €

Familienbildung: Ferien fir Familien
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fur Eltern und

Kinder hat das Ziel, sich mit dem katholischen Glauben aus-
einanderzusetzen. Glaube wird in Familie gelebt und wei-
tergegeben. Gerade Kommunionkinder benétigen Eltern
als Vorbilder, die sie mit auf den Weg nehmen und ihnen
Moéglichkeiten aufzeigen, wie das Leben in der christlichen
Gemeinschaft mit Engagement fiir das Gemeinwohl gelin-
gen kann. Dieses Seminar bietet Eltern und Kindern Zeit,
um sich miteinander auf das Abenteuer Glauben einzulassen

und Kirche und Welt aktiv mitzugestalten.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

20 Erwachsene und 25 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Christoph Fortmeier und Team

Erwachsene: 89,- € / Kinder: 38,— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: entfallt

Familienbildung: Wochenenden fir Familien
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wie die
Menschen in Israel in biblischer Zeit gelebt haben, welche
Hoffnungen sie fiir sich und ihre Kinder hatten und wie
wichtig die Geschichten der Bibel auch fiir heutige Familien
sein kénnen, das sind nur einige Bausteine fiir dieses Fami-
lienwochenende. Die thematische Auseinandersetzung mit
den biblischen Inhalten dient zum einen der persénlichen
religiésen Standortbestimmung und kann zum anderen eine
Basis fiir die Glaubensentwicklung in der Familie werden.
Durch das gemeinsame Erarbeiten biblischer Grundlagen
werden tiberdies auch soziale Kompetenzen, eine sensible
Wahrnehmung und die Erweiterung der eigenen Kooperati-
onsfihigkeit trainiert.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

15 Erwachsene und 25 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 14:00 Uhr

Barbara Sandfort, Steffi Ruenhorst und Team
Erwachsene: 89,— € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,
ab 2 Jahre: 38— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: entfallt



fir Eltern und
Kinder hat das Ziel, sich mit dem katholischen Glauben aus-
einanderzusetzen. Glaube wird in Familie gelebt und wei-
tergegeben. Gerade Kommunionkinder benétigen Eltern
als Vorbilder, die sie mit auf den Weg nehmen und ihnen
Maoéglichkeiten aufzeigen, wie das Leben in der christlichen
Gemeinschaft mit Engagement fiir das Gemeinwohl gelin-
gen kann. Dieses Seminar bietet Eltern und Kindern Zeit,
um sich miteinander auf das Abenteuer Glauben einzulassen
und Kirche und Welt aktiv mitzugestalten.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit

Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

20 Erwachsene und 25 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Pfarrer Markus Rottger, Karin Respondek, Steffi Ruenhorst
und Team

Erwachsene: 89,- € / Kinder: 38,— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: entfallt

Familienbildung: Wochenenden fir Familien
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versuchen wir
anhand biblischer Geschichten, Gott mit ,,neuen” Augen zu
sehen. Es geht darum, zu verstehen und zu erfahren, dass
der Glaube an Gott dem Leben Sinn und Halt gibt und neue
Perspektiven eroffnet. Die Kinder tibertragen die biblischen
Erzahlungen auf ihre Lebenserfahrungen, Eltern reflektie-
ren Méglichkeiten und Chancen der Glaubensweitergabe an
ihre Kinder und erhalten neue Impulse, wie dies in Zeiten

gesellschaftlichen Wandels gut gelingen kann.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

20 Erwachsene und 25 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Rita Dransfeld und Team

Erwachsene: 89,— € / Kinder: 38,— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: entfallt



was es im
Zusammenleben in der eigenen Familie heiffen kann, die
grofRe Gemeinschaft aller Familien aus der Kindertagesein-
richtung zu erleben und wirken zu lassen und viele Erleb-
nisse miteinander zu teilen — das Leben selbst in Bildern
und Geschichten zu uns sprechen zu lassen ... Viele der an
diesem Wochenende erzihlten Geschichten aus dem ,,rich-
tigen Leben“ kommen in musikalischer und schépferischer
Gestalt zu uns und greifen Alltagserfahrungen auf. Hierbei
hat der persénliche Austausch miteinander, vor allem im
Hinblick auf die eigene Sprachfihigkeit und Empathie, aber
auch im Hinblick auf christliche Wertmafistibe in der Erzie-
hung und im familiiren Zusammenleben einen besonderen

Stellenwert.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder

55 Erwachsene und 65 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 14:00 Uhr

Barbara Sandfort, Christoph Studer und Team
Erwachsene: 95,- € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,
ab 2 Jahre: 35— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: entfallt

Familienbildung: Wochenenden fir Familien
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versuchen
wir anhand biblischer Geschichten, Gott mit ,neuen” Au-
gen zu sehen. Es geht darum, zu verstehen und zu erfahren,
dass der Glaube an Gott dem Leben Sinn und Halt gibt
und neue Perspektiven eréffnet. Die Kinder tibertragen die
biblischen Erzihlungen auf ihre Lebenserfahrungen, Eltern
reflektieren Méglichkeiten und Chancen der Glaubenswei-
tergabe an ihre Kinder und erhalten neue Impulse, wie dies

in Zeiten gesellschaftlichen Wandels gut gelingen kann.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder

20 Erwachsene und 25 Kinder

Do., 17:00 Uhr-Sa., 15:00 Uhr

Heiner Redeker und Team

Erwachsene: 89,- € / Kinder: 38,— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: entfallt



— Die-
se Erkenntnis ist vor allem dann eine wichtige Erkenntnis,
wenn Eltern durch die vielen Anforderungen, die an sie
gestellt werden, manchmal vergessen, dass es wunderbar ist,
eine Familie zu haben — vielleicht das Beste iiberhaupt.

An diesem Wochenende soll der ,,Schatz” jeder Familie ein
Stiick gehoben werden. Gemeinsamkeiten erleben und
miteinander die Zeit ganz besonders gestalten — das ist das
Anliegen, dem wir in diesen Tagen auf ganz unterschiedliche
Art und Weise folgen. Gegenseitige Wertschitzung wird grofy
geschrieben, der eigene Akku wieder aufgeladen und die
zum Bestehen des Familienalltags und aller anderen Anfor-
derungen an Eltern, aber auch Kinder notwendige innere
Balance wird nachhaltig gestarkt.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder

16 Erwachsene und 24 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Barbara Sandfort, Petra Lakebrink und Team
Erwachsene: 98,- € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,
ab 2 Jahre: 40,- €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 35,- €

Familienbildung: Wochenenden fir Familien
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Der nahende Herbst
ist die Zeit der Farben und der Freude. Der Herbst mit sei-
nen Friichten und seinen Diiften verlockt zum draufien sein
und Freude haben.

An diesem Familienwochenende wollen wir den Herbst
sehen, schmecken, horen, spiiren und riechen. Spiel und
Spafl in der Gruppe, Sinnes- und Naturerfahrungen, mu-
sische, sprachliche und motorische Elemente sind wichtiger
Bestandteil der gemeinsamen Aktionen und bieten den
Eltern praktische Anregungen fiir den Familienalltag und
Hilfen zu gewaltfreier Konfliktlésung.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

40 Erwachsene und 60 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Stefan Kampfer

Erwachsene: 98,— € / Kinder: 40,- €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 35,—



Mitmachen!

Wir freuen uns iiber
lhre Anregungen und
Seminarwiinsche.

Fur die Vorbereitung des neuen
Jahresprogramms werden wir lhre
Anregung gerne in die Planungen
einbeziehen.

Teilen Sie uns diese gerne mit unter
www.familienbund-paderborn.de —
Mentipunkt , Kontakt".

Oder schicken Sie uns eine E-Mail an
info@familienbund-paderborn.de

Fir eine Nachricht an uns finden Sie
auf Seite 113 einen Lob & Kritik-
Bogen.




zeigt
Wege auf, trotz allgemeiner Beschleunigung des Lebenstem-
pos und steigender Belastungen im familidren und berufli-
chen Alltag die innere Balance zu behalten oder Anregungen
zu bekommen, sie wieder zu erlangen. Eine Notwendigkeit
fur Miitter und Kinder, um Lebensziele verfolgen zu kén-
nen. Vielfiltige Anregungen und Ubungen sind starke Im-
pulsgeber im Seminar und damit eine wunderbare Gelegen-
heit, den Akku wieder aufzuladen und das eigene Potenzial
wieder zu beleben oder neu zu entdecken.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

23 Erwachsene und 27 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Barbara Sandfort und Team

Erwachsene: 98,— € / Kinder bis 2 Jahre: kostenfrei,
ab 2 Jahre: 40,- €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 35,- €




hailt viele
Impulse bereit, die dazu einladen, bewusst gemeinsam zu
erleben, was sich im Advent in der Wartezeit auf das Weih-
nachtsfest eigentlich wirklich ereignet. Die Festtage im
Advent sind viel mehr, als nostalgische, kitschige Uberreste
alter Geschichten, die uns in der Vorweihnachtszeit aufge-
tischt werden. Diese alten Geschichten und Briuche, die
sich um die Heiligen in der Adventszeit ranken, sind Teil
unserer religiésen Ausdrucksformen und tragen mafgeblich
zur Stiarkung christlicher Wertmafstibe bei. Daher bleiben
sie auch im modernen hektischen Alltagsleben wichtig -
schaffen sie doch Inseln des Innehaltens in diesem Alltag, so
dass fir einen Augenblick jenseits von all den vorweihnacht-
lichen ,Verpflichtungen® die eigene spirituelle Suche auf
dem Weg zum Weihnachtsfest zum Thema wird. Ein weiteres
wichtiges Anliegen dieses Familienseminares ist es daher,
Zeit fureinander zu haben und sich in der Familie auf das
‘Weihnachtsfest vorzubereiten, ohne in der vorweihnachtli-
chen Betriebsamkeit und Hektik unterzugehen.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Eltern, Kinder, Jugendliche, GroReltern

27 Erwachsene und 23 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Barbara Sandfort und Team

Erwachsene: 98,— € / Kinder: 40,— €

Unterkunft / Verpflegung / Programm

je Familie: 35— €
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Aktion: Solibrot

oben links: Trommelreise
oben rechts: Trommelerzéhler

Markus Hoffmeister

Solibrot 2019

Solibrot — schmeckt gut und tut gut.

Zum sechsten Mal flihren Misereor, Familienbund der
Katholiken im Erzbistum Paderborn e. V. und Katholische
Kindertageseinrichtungen Hochstift gem. GmbH die
Aktion Solibrot durch. Im Jahr 2018 nahmen fast 1.000
Kinder und Erwachsene aus ca. 40 Kindertageseinrich-

tungen aus dem Kreis Paderborn teil.



Libori-
Familiensonntag

Besuchen Sie uns auf dem Paderborner
Liborifest. Sie finden uns am Sonntag,

4. August 2019, nach dem Familiengottes-
dienst auf dem Platz der Verbénde. Der liegt
gegenuber dem kleinen Domplatz.

Wir freuen uns auf Sie.
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Starke Vater —

starke Kinder




Herr Oeldemann, Sie leiten seit mehr als 20 Jahren Vater-Kind-Seminare. Warum nehmen
Viter dieses Angebot so gut an?

Zeit fur Kinder zu haben, ist fiir Viter immer wichtiger. Sie nehmen ihre Va-
terrolle intensiv wahr und bringen sich partnerschaftlich in die Erziehung der
Kinder ein. Die Vater-Kind-Seminare sind eine tolle Méglichkeit, mit Kindern
gemeinsam Beziehung zu gestalten, losgelst von dem Familienmodell in dem
man(n) lebt.

Was sind die Inhalte ihrer Seminare?

Unsere Seminare sprechen Herz, Kopf und Hand an. An den Wochenenden
geht es um den richtigen Umgang mit Zeit, das Férdern von Beziehung und das
Trainieren von Kommunikation, Zugehorigkeit, Verlasslichkeit, Zusammenge-
hérigkeit und Teamgeist in spannenden, erlebnisintensiven Situationen. Unsere
Arbeitsweise sieht Projektarbeit in Vater-Kind-Seminaren vor sowie Reflexi-
onsphasen und Zeiten des Austausches zwischen Vitern und Kindern iiber den

gemeinsamen Erfahrungs- und Lernprozess.

Was hat sich in den letzten 20 Jahren verandert?

Die Zeiten, in denen man von der vaterlosen Gesellschaft gesprochen hat, sind
vorbei. Viter verstehen sich zunehmend als ,,Partner” und ,Wegbegleiter® ihrer
Kinder. Eine tolle Entwicklung. Besonders ist ihnen der Erfahrungsaustausch mit
anderen Vitern wichtig. Sie tauschen sich aus iiber die Kunst, eine gute Work-Li-
fe-Balance zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie hinzubekommen.

Was schitzen Kinder an der gemeinsamen Zeit mit ihren Vatern?

Kinder genieflen es, dass sie ihren Vater auch einmal alleine fiir sich haben.
Kinder erleben an diesen Wochenenden Viter lockerer und toleranter als im
normalen Familienalltag. Sie bemerken positiv, dass ihre Viter die Zeit mit ihnen
genieflen. Da kann man(n) schon einmal das Auspacken des Koffers vergessen
und die Zubettgehzeiten kénnen sich leicht verschieben, weil das Lagerfeuer ein-
fach nicht ausgehen will. Regelmifig entstehen kleine Verschwérungen wie: ,,Das
bleibt unter uns — miissen wir ja zu Hause nicht erzihlen.”

Was schitzen Sie an lhrer Arbeit?

Ich schitze an der Arbeit, dass sie Viater und Kinder miteinander intensiv verbin-
det. Haufig nehmen Viter iiber mehrere Jahre an den Seminaren des Familien-
bundes teil. Es ist klasse zu sehen, wie sich Viter und Kinder gemeinsam entwi-
ckeln und ich mit meinem Team diese Entwicklung mit unserer Arbeit begleiten
darf. Insofern ist der Familienbund fiir Viter ein wichtiger Ort, der so etwas wie
gemeinsame ,,Heimat auf Zeit“ darstellt.

Andreas Oeldemann, Koordinator Vater-Kind-Seminare
Seit 20 Jahren Honorarmitarbeiter des Familienbundes mit dem
Schwerpunkt Spiel-, Erlebnis- und Naturpadagogik.
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Zieht Euch nur warm an ...!

- ,Zieht Euch nur warm an ...", so der Ratschlag mancher
Mutter, wenn Kinder und Partner auf Tour gehen, um mit-
einander Spaf} zu haben. ,,Spafl haben® heifit in diesem Fall,

endlich Zeit fiireinander zu haben, um all die Dinge mitei-

08.03.-10.03.2019
Jugendhof Pallotti;

Lennestadt
nander zu machen, die im Berufs- und Schulalltag zu kurz

Kommunikations- und ~ kommen. Vitern bietet sich mit diesem Kommunikations-
Kompetenztraining fir ~ und Kompetenztraining die einmalige Méglichkeit, mit ih-

Véter und Kinder  ren Kindern gemeinsam auf ,,Denk- und Erlebnisreisen® zu
gehen, aktiv Zeit und Beziehung mit ihnen zu gestalten und
in Ruhe und Gelassenheit mit ihren ,,Sprésslingen“ nach-
haltig ins Gesprich zu kommen. Dieser ,,Seminarklassiker®
fordert Beziehung und Bindung von Vitern und Kindern
und so manche Mutter hat im Nachhinein schon bedauert,
nicht dabei gewesen zu sein. Ziel erreicht!

Projektarbeit, Plenum, Workshops

Vater mit Kindern von 6 bis 10 Jahren

15 Vater und 20 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Andreas Oeldemann, Marit Erdelt und Team
Erwachsene: 98,- € / Kinder: 40,— €
Unterkunft, Verpflegung, Programm

je Familie: 35,- €



Landratten ahoi — neue
Geschichten aus der Spelunke

-+ Das darf doch nicht wahr sein! Viter gehen mit ihren
Kindern in eine Spelunke und genieflen das Miteinander

in einer Welt voller neuer Eindriicke. Lassen sich Viter auf
die Art und Weise ein, die Welt wie Kinder zu entdecken
und nehmen sich Zeit fiir grofie und kleine Abenteuer, dann

10.05.-12.05.2019
Jugendhof Pallotti;
Lennestadt

Kommunikations- und  ist das fir Kinder eine tolle Sache und ,,Mann* entdeckt
Kompetenztraining fiir ~ Sachen in der Spelunke, die nur Kinderaugen sehen.
Véter und Kinder

Im Seminar erproben Viter und Kinder miteinander soziale
Kompetenzen, die das Entwickeln von Selbstvertrauen und
Eigenverantwortung erméglichen. Eigenschaften, die man
benotigt, damit Leben gelingt. Das Rahmenthema ,neue
Geschichten aus der Spelunke® ist dafiir besonders geeignet:
In Phantasiegeschichten meistert eine generationeniiber-
greifende Lerngruppe gemeinsame Aufgaben. So werden
soziale Kompetenzen unmittelbar erprobt und deren Be-
deutung fiir ein gutes Miteinander von Vitern und Kindern
reflektiert.

Projektarbeit, Plenum, Workshops

Viter mit Kindern von 3 bis 9 Jahren

15 Véter und 20 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So0.,15:00 Uhr

Andreas Oeldemann, Marit Erdelt und Team
Erwachsene: 98.— € / Kinder: 40,— €
Unterkunft, Verpflegung, Programm

je Familie: 35— €

Familienbildung: Starke Véter — starke Kinder
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14.06.-16.06.2019
Jugendhof Pallotti;
Lennestadt

Kommunikations- und
Kompetenztraining fur

Vater und Kinder

Auf und davon - oder:
am Point of no Return!

- ,Nix wie weg!“ Endlich wieder Vater-Kind-Time. Ein
Zuriick nicht mehr méglich. Das Seminar ist gebucht und da
miissen wir jetzt durch! Wer sich in schwierigen Situationen
beraten und gemeinsam Lésungsstrategien entwickeln kann,
ist ein verlisslicher Partner. Genau so sind die Projekte
angelegt, in denen die Grundlagen sozialen Lernens und so-
zialer Kompetenzen vermittelt werden. Die Projekte bieten
die ,Bithne” fur das Erlernen, Entscheidungen zu treffen,
Verantwortung zu iibernehmen und Strategien zu formu-
lieren und durchzusetzen. Die Grundlagen des sozialen
Lernens und sozialer Kompetenzen in Vater-Kind-Projek-
ten steht im Mittelpunkt dieses Seminars.

Projektarbeit, Plenum, Workshops

Vdter mit Kindern von 10 bis 16 Jahren

15 Vater und 20 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Andreas Oeldemann, Marit Erdelt und Team
Erwachsene: 98,— € / Kinder: 40,— €
Unterkunft, Verpflegung, Programm

je Familie: 35,- €



Hilfe, es brennt! s

.. ,Mein Vater kann echt alles, auch wenn nicht immer alles
beim ersten Versuch klappt.“ Dieses Seminar begeistert Viter
und Kinder mit vielen Experimenten rund um das Element
Feuer. Viter und Kinder erwarten heifle Sachen und der
Kursleiter achtet akribisch darauf, dass sich niemand die

Naturwissenschaftlicher ~ Finger daran verbrennt. Naturwissenschaftliche Experimen-
Workshop fiir Vater und  te rund um das Projekt , Hilfe, es brennt®. Echt cool.

Kinder

01.11.-03.11.2019
Jugendhof Pallotti;
Lennestadt

Projektarbeit, Plenum, Workshops

Véter mit Kindern von 6 bis 8 Jahren

15 Véter und 20 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Andreas Oeldemann, Marit Erdelt und Team
Erwachsene: 98,— € / Kinder: 40, €
Unterkunft, Verpflegung, Programm

je Familie: 35— €
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23.08.-25.08.2019
Jugendhof Pallotti;
Lennestadt

Kommunikations- und
Kompetenztraining fiir
Vater und Kinder

Kooperation mit dem
Pastoralverbund
Wendener Land

Wo laufen sie denn — wo ist meine
Orientierung geblieben?!

.- Endlich wieder Vater-Kind-Time. Ein Zuriick nicht
mehr méglich. Das Seminar ist gebucht und da miissen wir
jetzt durch! Wer sich in schwierigen Situationen beraten
und gemeinsam Losungsstrategien entwickeln kann, ist ein
verlisslicher Partner. Genau so sind die Projekte angelegt,
in denen die Grundlagen sozialen Lernens und sozialer
Kompetenzen vermittelt werden. Die Projekte bieten die
»Biithne® fur das Erlernen, Entscheidungen zu treffen, Ver-
antwortung zu itbernehmen und Strategien zu formulieren
und durchzusetzen. Die Grundlagen des sozialen Lernens
und sozialer Kompetenzen in Vater-Kind-Projekten steht
im Mittelpunkt dieses Seminars.

Projektarbeit, Plenum, Workshops

Véter mit Kindern von 10 bis 16 Jahren

15 Vater und 20 Kinder

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Christoph Kinkel, Andreas Oeldemann, Marit Erdelt und Team
Erwachsene: 98,- € / Kinder: 40,— €

Unterkunft, Verpflegung, Programm

je Familie: 35,- €



Vermittlung von Werten und Fahigkeiten, die in der heutigen

~Ellenbogengesellschaft” oft untergehen.

Herr Frische, was ist das Besondere an der Seminarreihe ,Starke Vater — starke Kinder"?
Das Besondere ist, dass Viter ,,Zeit” mit ihren Kindern verbringen und nach-
haltige, das Familienleben belebende Erfahrungen miteinander machen. Der
Austausch unter Vitern iiber die Vaterrolle ist ein weiterer wichtiger Aspekt. Es
geht in den Seminaren nicht um kurzfristigen Konsum, der durch Spielekonso-
len, TV und Freizeitparks bedient wird, sondern um sinnstiftende padagogische
Teamarbeit und eine Vermittlung von Werten wie Nichstenliebe, Riicksichtnah-
me und Teamgeist, die in der heutigen , Ellenbogengesellschaft” oft untergehen.
Nichts ist wie zuhause: Neuer Ort, neue Regeln, neue Menschen. All das schweifit
die Gruppe innerhalb kurzer Zeit zusammen. Die Teilnehmer 6ffnen sich und
kommen auch tiber religiése Fragen kritisch ins Gesprich.

Welche Auswirkungen auf die Kinder sind wéahrend des Seminars zu erkennen und was
nehmen sie fiir den Alltag zuhause mit?

In den Kursen wird der Entdeckergeist geweckt und der Forscherdrang gefordert.
Durch die gemeinsame Projektarbeit und das sichtbare Ergebnis, wie z. B. den
Bau eines Barfuflpfades oder das Auftun einer Quelle, wichst das Selbstbewusst-
sein der Kinder. Es entsteht echter Teamgeist. Durch diese nachhaltigen Erleb-
nisse bilden sich oft Freundschaften unter den Kindern, aber auch unter den
Vitern, die nach den Kursen fortgefiihrt werden.

Und wie sieht es mit der Vater-Kind-Beziehung aus?

Durch die gemeinsame Seminararbeit, die gemeinsamen Erfahrungen und inten-
sive Zeit mit den Kindern wird die Bindung zwischen Vater und Kind gestirkt.
Losgelsst vom Alltag versteht sich ,, Familie“ und ,,Lerngruppe* als Team und
riickt noch naher zusammen. Bei immer knapper werdenden Zeitressourcen ist
solch eine Aus-Zeit fir Viter besonders wertvoll, um die Beziehung zu ihren Kin-
dern aktiv zu gestalten!

Marc Frische

Krankenpfleger, zwei S6hne (8, 13 Jahre), erst Teilnehmer, seit 2015
Mitarbeiter des Familienbundes im Bereich der Vater-Kind-Seminare
und Mitglied im Hauptausschuss des Verbandes.

Familienbildung: Starke Viter — starke Kinder



Start ins Familienleben -

Wochenendseminar fiir
Eltern mit Babys




Kinder sind oft ein Spiegelbild der Familien und reagie-
ren auf kleinste Ereignisse sehr sensibel.

Frau Blumenrohr, fiir welche Bereiche wiinschen sich junge Familien erfah-
rungsgemal Beratung von aufen?
Zu Beginn ist in der Regel eine Hebamme fiir Eltern die erste Unter-
stiitzung nach der Geburt eines Kindes. Jedoch ist diese Zeit der Hilfe
begrenzt. Nach diesen Wochen des aneinander Gewshnens beginnt
eine Zeit, die geprigt ist von Entwicklungsschritten und eine stindige
Anpassung erfordert.
Aus den unterschiedlichsten Griinden ergeben sich oft tiglich neue
Herausforderungen und Fragen:
* Reicht die Milch noch aus, soll ich schon mit der Beikost anfangen?
* Verwohne ich mein Baby, wenn ich es herumtrage?
* Was mache ich, wenn das Baby fiebert. Kommt schon der erste
Zahn?
* Alle Kinder krabbeln schon, ist mein Baby zu spit in der Entwick-
lung?
* Ab wann kann mein Kind in die Kita oder ist die Wahl einer Ta-
gesmutter besser? Bleibe ich 2 oder 3 Jahre zu Hause?
Die Vielfalt der Beratungsthemen ist so unterschiedlich wie die Fami-
lien selbst. Jedoch liegt der Schwerpunkt der Beratungen im Bereich
Ernihrung, Entwicklung, Schlaf, Gesundheit und Freizeitgestaltung
mit dem Baby.

Welche Veranderungen haben Sie im Laufe lhrer beruflichen Praxis festgestellt?
Im Laufe meiner beruflichen Titigkeit haben sich die Fragen der Eltern
nicht verdndert. Durch die liickenlose Méglichkeit, jede Lebenslage

im Netz beantwortet zu bekommen, schwindet haufig das Bauchgefiihl
der Eltern. Nur wenige Internetseiten bieten eine gute Informations-
quelle, die man ohne Bedenken nutzen kann. Ein Baby kann sich nur
dann wohlfiihlen, wenn seine Bezugsperson von dem, was sie tut, auch
iberzeugt ist. Durch neue Forschungen im Bindungsbereich haben
sich die Empfehlungen zum Trageverhalten und Schlafen zu frither
stark verdndert. Durch Aussagen wie z. B. ,,ein Baby kann man nicht
verwohnen® kommt es immer wieder zu Unsicherheiten, da frither die
Empfehlungen anders lauteten. Das Thema Bindung ist in den letzten
Jahren eines der wichtigsten Themen geworden.

Der immer frithere Wiedereinstieg in den Beruf stellt viele Familien
vor grofle Herausforderungen. Bindung aufbauen und fast gleichzeitig
schon eine Betreuung fiir das Baby suchen ist ein stindiges Wechselbad
der Gefiihle und belastet die Familien sehr.
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Wie schaffen es junge Familien, zu einer starken Gemeinschaft zusammen-
zuwachsen?

Familie werden / sein / bleiben ist fiir alle Familienmitglieder eine
lebenslange Aufgabe. Kinder sind oft ein Spiegelbild der Familien und
reagieren auf kleinste Ereignisse sehr sensibel. Ohne kleine Atempau-
sen (Auszeiten) ist es heutzutage kaum méglich, sich selbst, den Partner
/ die Partnerin und die Kinder im Blick zu behalten. Nur wenn es
einem selbst gut geht, kann man fiir andere sorgen.

Als Eltern im Gesprich bleiben, sich iiber den Alltag austauschen, ge-
meinsam in die gleiche Richtung blicken — das alles ist sehr wichtig fiir
das Zusammenwachsen in der Familie.

Birgit Blumenrdhr
(Familien)Krankenschwester und Praventionsassistentin,
verheiratet, drei Kinder.

Ihr Aufenthalt im
Stephanushaus/Jugendhaus Hardehausen

Das Stephanushaus ist in einer ehemaligen
Klosteranlage untergebracht. Das urspriinglich
landwirtschaftlich genutzte Geb4ude dient
dem Jugendhaus heute als Tagungshaus ftr
36 Gaste in Einzel- und Doppelzimmern. Eini-
ge Zimmer sind barrierefrei. Fur Tagungen und
Seminare stehen GroB- und Kleingruppenrau-
me und Tagungstechnik zur Verfligung. Ein
Schwimmbad mit den MaRen 25 x 9 Meter
ladt alle Gaste zum sportlichen Bahnenziehen
oder gemutlichen Planschen mit den Babys
ein. Die Wassertemperatur betragt 29°Grad.
Fur Familien mit Babys stehen Kinderbetten
zur Verfligung.



Von der Doppelspitze

zum Dreamteam

F70PBEB082  --- Nach der Geburt eines Kindes ist fiir Eltern plétzlich

97 09.-29.06.2019 alles anders. Es beginnt eine Berg- und Talfahrt zwischen
o T Ordnung und Chaos, Freude und Verunsicherung. An

Jugendhaus . . .. .
& diesem Wochenende dreht sich alles um die junge Familie.
Hardehausen . .. e 1:
Was sind die eigenen ganz persénlichen Vorstellungen von
Wochenende fiir Eltern  ,,Familie® und wie wachsen wir zu einem Dreamteam zusam-

mit Babys von 1 bis 12 men? Warum auch Sorgen, Angste und Unsicherheiten in
Monaten  dieser Phase ganz normal sind. Und was hat mein Bauchge-

fithl mit all dem zu tun?
Dariiber hinaus erhalten die Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer hilfreiche Informationen, praktische Tipps und Anre-
gungen aus den Bereichen Gesundheit, Ernihrung, Entwick-
lung, Betreuung und Interaktion von einer ausgebildeten
(Familien)Krankenschwester und Priventionsassistentin.
In der Gruppe finden Eltern gemeinsam mit ihren Kindern
Zeit fir Austausch, Spielanregung, Entspannung vom Alltag
und Unterstiitzung fiir die neue Lebenssituation.
Im Erlebnisteil des Kurses werden Spiel-, Bewegungs- und
Sinnesanregungen geboten, aber auch Achtsamkeitsiibungen
praktiziert, die eine Méglichkeit aufzeigen, im Alltag mit
dem eigenen Kind ein wenig Ruhe zu finden. Der Ge-
sprichsteil fur die Eltern rundet den Kurs durch Austausch
einzelner Themen ab.

Arbeitsformen:  Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit, Plenum
Teilnehmer:  Eltern und Babys (1 bis 12 Monate)
12 Erwachsene und 6 Babys
Zeit:  Fr., 17:00 Uhr-So., 14:00 Uhr
Seminarleitung:  Birgit Blumenrohr, Verena Gimm Burnic
Kosten:  Erwachsene: 155,— € / Babys: kostenfrei
Unterkunft, Verpflegung, Programm
Kursgebtihr:  je Familie: 45,— €

Familienbildung: Eltern-Baby-Kurs
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Seminarreihe

Familienbund

vor Ort

Wir kommen zu Thnen.

Gerne veranstalten wir direkt bei Ihnen religions-
padagogische Familienprojekttage. Die nachste-
hende Themenliste fiir zweitdgige Veranstaltun-
gen bietet eine Ubersicht unseres Programms. Sie
richtet sich an Pastoralverbiinde, Kirchengemein-
den, Kindertageseinrichtungen und Elternini-
tiativen. Sprechen Sie uns an: Wir kommen zu
Ihnen und planen mit Thnen gemeinsam.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage:
www.familienbund-paderborn.de

lhre Ansprechpartnerin:
Barbara Sandfort
Bildungsreferentin

©® b.sandfort@
familienbund-paderborn.de

® 0176/55361994




Spurensucher-Tage — Eine Zeitreise in die Welt der Bibel.
Da staunst du aber! — Bibelgeschichten sind oft zum Wundern ...
Ist die Welt nicht schén?! — Schau dich um in Gottes Schépfung.
Franziskus, ein Freund und Sanger Gottes.
Heilige sind Menschen, durch die die Sonne scheint.
Geschichten in der Bibel von guten Freunden und der ganzen Familie:

Noah unter‘m Regenbogen.

Man sieht nur mit dem Herzen gut —

Josef, Vaters Lieblingskind, und seine Briider.

Ungleiche Freunde fiir's Leben —

Vom Hirtenjungen David und Jonathan, dem Kénigssohn.

.. und Gott geht immer mit —

Mit Mose und den Israeliten hinaus aus Agypten

Erzihl mir (d)eine Geschichte — Erzihlwerkstatt fiir Familien
(M)ein Anfang mit Musik — Musikwerkstatt fiir Familien
Zu Besuch bei Kauz und Co — Familien kommen der Natur auf die Spur
In 80 Ténen um die Welt — Eine musikalische Weltreise
Eine Reise durch die Zeiten ... Zu Gast sein und die Welt entdecken
Die Steinzeit erforschen
Das Mittelalter erkunden
Bei den Indianern leben

Franziskus und die erste Weihnachtskrippe
Weift du, wie der Dezember riecht? —

Die Adventszeit mit allen Sinnen erleben
Hinde, die schenken, erzihlen von Gott —
Von St. Martin bis Nikolaus

Kleine Lichter im Advent

Familienbildung: Familienbund vor Ort
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E70PBEB100

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebihr:

... eine musikalische Weltreise zu Menschen aus verschiedenen
Kulturen und Religionen fiir GroBeltern und ihre Enkelkinder

zu Menschen in unterschiedlichen Kulturen und begegnen
dabei auch verschiedenen Religionen. Wir tauchen in den
Alltag und die Lebensweisen in anderen Landern ein und
erfahren viel iiber die Hoffnungen der Menschen, vor allem
iiber die Sehnsucht nach einem Zusammenleben in Frieden.
Auf den verschiedenen Stationen unserer , Reise” nehmen
wir neue Denkanstéfle mit nach Hause. Dadurch werden
sowohl soziale Beziige im persénlichen Familienalltag spiir-
bar bereichert, als auch die eigene Mitverantwortung fiir die
Welt, in der wir leben, deutlich gemacht.

GroBeltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit
GroReltern und Kinder

Do., 14:30 Uhr—Fr., 17:00 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,- €



E7O0PBRE101

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

~Miriam’'s Mose" - ein ganzes Volk bricht auf zu neuen Ufern

Die notwen-
digen Habseligkeiten zusammensuchen, Proviant einpacken
und dann gemeinsam aufbrechen, um den Familienalltag
hinter sich zu lassen und sich auf die Spuren des Volkes
Israel zu begeben. Auf der Grundlage des Exodus-Berich-
tes erfahren wir in unterschiedlichen Werkstattangeboten
viel iiber die Geschichte Gottes mit den Menschen. Die
Handlung und Aussage der biblischen Erzihlung wird dabei
darstellerisch umgesetzt und illustriert. Der geschichtliche
Kontext bildet die Grundlage der gemeinsamen Arbeit von
Eltern und Kindern und so entsteht ein Bilderbogen, der
die umfassende Familiengeschichte des Volkes Israel in unse-
re Zeit iibertrigt und auf dem eigenen Familienhintergrund
reflektiert werden kann. In diesen Familienprojekttagen
sind vor allem Familien mit Erstkommunionkindern, aber
auch gerne weitere interessierte Familien eingeladen, mit-
zuerleben, wie es den alten Israeliten auf ihrer jahrelangen
Wanderung durch die Wiiste auf der Suche nach einer neuen
Existenz im ,,gelobten Land® mit Gott als verlasslichem Le-
bensbegleiter ergangen ist. Bis heute gilt Gottes Zusage: Er
geht jeden Weg mit und lidsst niemanden allein.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit
Eltern und Kinder

Fr., 15:00 Uhr-So., 14:00 Uhr
Barbara Sandfort und Team

je Familie: 10,— €

Familienbildung: Familienbund vor Ort
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E70PBRE102

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

lernen und erfahren die
Teilnehmer, was es im Zusammenleben in der eigenen
Familie heiffen kann, dem Glauben miteinander im Alltag
auf die Spur zu kommen und religiése Erfahrungen in das
Familienleben zu integrieren. Neben der Vermittlung von
elementarem Glaubenswissen wird besonderer Wert auf die
gemeinsame Betrachtung und den Austausch von persén-
lichen Erfahrungen im Hinblick auf die eigene religitse
Entwicklung gelegt. Dariiber hinaus wird auch die Vermitt-
lung christlicher Wertmafstibe thematisiert. Die Schulung
sprachlicher Ausdrucksfihigkeit und sozialer Kompetenzen
sind weitere Schwerpunkte des Seminares, die dazu dienen,
den eigenen Glauben sichtbar machen zu kénnen und in
Worte fassen zu lernen. Kinder und Eltern arbeiten zusam-
men an einem persénlichen Glaubensgeriist, das fir ein
Familienleben aus dem Glauben heraus Hilfestellung gibt.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit
Eltern und Kinder

Fr., 15:00 Uhr-So., 14:00 Uhr
Barbara Sandfort und Team

je Familie: 10,- €



E70PBRE104

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

lernen und erfahren die
Teilnehmer, wie in der eigenen Familie der Glaube und die
religiose Orientierung gelebt werden kann. Dabei steht die
Passions- und Auferstehungsgeschichte Jesu in diesen Tagen
im Vordergrund. Neben der Vermittlung von elementarem
Glaubenswissen wird besonderen Wert auf die gemeinsame
Betrachtung und den Austausch von persénlichen Erfah-
rungen im Hinblick auf die eigene religiése Entwicklung ge-
legt. Dartiber hinaus wird auch die Vermittlung christlicher
Wertmafistibe zum Thema. Die Schulung sozialer Kom-
petenzen und sprachlicher Ausdrucksfihigkeit sind weitere
Schwerpunkte des Seminares, die dazu dienen, den eigenen
Glauben sichtbar zu machen und in Worte fassen zu lernen.
In der Arbeit in Eltern-Kind-Werkstattangeboten werden
die thematischen Schwerpunkte auf vielfiltige Weise er-
schlossen.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit
Eltern und Kinder

Fr., 15:00 Uhr-Sa., 18:00 Uhr
Barbara Sandfort und Team

je Familie: 10,—- €

Familienbildung: Familienbund vor Ort
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E70PBRE103

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

Dieses Anliegen ist das zentrale Thema der gemeinsamen
Familienprojekttage. Hier kénnen Eltern und Kinder ge-
meinsam lernen, die Vorginge um sie herum in der Natur
zu beobachten und einzuordnen. Fragen des Umweltschutzes
und der Bewahrung der Schépfung sowie deren Einordnung
durch Geschichten, die das, was mit den eigenen Sinnen
erfahrbar ist, in Zusammenhang mit christlichen Grund-
haltungen bringen, werden durch die gemeinsame Arbeit in

Eltern-Kind-Werkstitten aufgegriffen.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit

Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr-Sa., 15:30 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,— €

Syda Productions/stock.adobe.com



E70PBRE105

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

sowie
der Passions- und Auferstehungsgeschichte Jesu wird die
Weitergabe des Glaubens auf der Basis christlich-ethischer
Mafistibe thematisiert und reflektiert. Die ausgewshlten
biblischen Erzihlungen bilden die Grundlage fiir eine
religiése Standortbestimmung jedes Einzelnen, aber auch in
der Familie. Auf dieser Basis werden aktuelle Zielformulie-
rungen fiir den Familienalltag erarbeitet. Dabei unterstiitzen
werkpraktische Angebote die thematische Auseinanderset-
zung. Auf diese Weise wird auch die Entwicklung persénli-
cher Ausdrucksméglichkeiten geférdert. In der Auseinan-
dersetzung mit den biblischen Grundlagen werden tiberdies
soziale Fihigkeiten, Wahrnehmung und Kooperationsfihig-
keit geschult.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit

Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr-Sa., 15:30 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,—- €

Familienbildung: Familienbund vor Ort
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E70PBRE106

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

E70PBEB107

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

machen wir uns auf den Weg zu
den Menschen verschiedener Kulturen. Dabei tauchen wir
in ihren Alltag ein, lernen ihre besonderen Lebensweisen
kennen und erfahren viel tiber ihre Hoffnungen, vor allem
iiber ihre Sehnsucht nach einem Zusammenleben der Volker
in Frieden.
An den verschiedenen Stationen der Reise nehmen wir
durch unsere Begegnungen neue Denkanstéfe mit in den
eigenen Familienalltag. Dadurch werden sowohl persénliche
soziale Beziige spiirbar bereichert als auch die eigene Mitver-
antwortung fiir die Welt deutlich gemacht.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit
Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr-Sa., 15:30 Uhr
Barbara Sandfort und Team

je Familie: 10,- €

Gerade junge Miit-
ter fithlen sich davon bedroht. Dieses Seminar ladt dazu ein,
bewusst aus der Tretmiihle des Alltags auszusteigen und sich
selbst gegeniiber eine Zeit der Achtsamkeit zu erlauben. Wer
die eigenen Ressourcen aufspiirt und wieder wahrnimmt,
kann auftanken und einiiben, was im Alltag zu kurz kommt:
Strategien gegen tibermifigen Stress zu entwickeln und ein-
zuiiben, im eigenen Leben ,aufzurdumen®, um im positiven
Sinn darin auf- und keinesfalls unterzugehen.

Eltern-Kind-Gruppen, altersgerechte Gruppenarbeit
Eltern und Kinder

Mi., 14:30 Uhr-Do., 18:00 Uhr

Barbara Sandfort und padagogisches Team vor Ort
je Familie: 10,— €



E70PBRE108

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

F70PBRE109

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebhr:

Er ist ein wichtiger
Lebensraum fiur Pflanzen und Tiere, durch ihn werden der
Boden, das Wasser und unser Klima geschiitzt und er liefert
uns Menschen wertvolle Rohstoffe.
Diese Erkenntnisse vergessen wir im Alltag nur zu leicht.
Daher liegt der Schwerpunkt der Familienprojekttage darin,
den Wald einmal mehr als wertvollen Lebensraum zu erle-
ben und zusammen mit der Familie einzuiiben, sorgsam mit
der uns umgebenden Natur umzugehen. Unser ,Waldkultu-
rerbe® ist ndmlich dringend auf unsere Sensibilitit und un-
sere Bereitschaft, aber auch unser Wissen angewiesen, wenn
es darum geht, ihn - den Wald - sorgsam zu schiitzen.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit

Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr-Sa., 15:30 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,— €

hand-
lungs- und projektorientiert Grundlagen des sozialen Ler-
nens im Kindesalter in Theorie und Praxis kennen.
Es geht um die Férderung von sozialen Fihigkeiten wie
Wahrnehmung, Kooperations- und Kommunikationsféhig—
keit sowie Konzentrationsfahigkeit als Grundlage eigenver-
antwortlichen Lernens Es geht auch um die Bedeutung von
Bewegung als Motor fiir nachhaltige Lernprozesse. Dariiber
hinaus dient das Seminar der Begleitung und Férderung der
kindlichen Sprachentwicklung, der Weiterentwicklung des
Sprachverstindnisses und des Hérens bzw. Zuhérens.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit
Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr-Sa., 15:30 Uhr

Barbara Sandfort und Kita-Team vor Ort
je Familie: 10,— €

Familienbildung: Familienbund vor Ort
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F70PBRE110

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebihr:

lernen und erfah-
ren Familien, welchen Platz zu Hause der Glaube und die
Traditionen alter religiéser Brauche einnehmen kénnen,
wenn sie auf lebendige Art und Weise weitergegeben wer-
den. Das gemeinsame Erleben kulturellen und religiésen
Brauchtums rund um das Erntedankfest spielt in diesem
Seminar eine wichtige Rolle. Neben der Vermittlung von
elementarem Glaubenswissen wird besonderen Wert auf den
Austausch persénlicher Erfahrungen im Hinblick auf die
eigene religiése Entwicklung gelegt. Dariiber hinaus ist auch
die Vermittlung christlicher Wertmafstibe ein grofies The-
ma. Die Schulung sozialer Kompetenzen und sprachlicher
Ausdrucksfihigkeit sind weitere Schwerpunkte in diesem
Seminar. Sie dienen dazu, den eigenen Glauben erfahrbar
zu machen und in religiésen Dimensionen sprachfihig zu
werden. In der Arbeit in Eltern-Kind-Werkstattangeboten
werden die thematischen Schwerpunkte auf vielfiltige Weise

erschlossen.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit

Eltern und Kinder

Do., 14:30 Uhr—Fr., 17:00 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,- €



F70PBRE111

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

F70PBRE112

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

fin-
den Geschichten und Legenden, Symbole und Riten rund
um das Fest ,St. Martin“ ihren Platz. Mit vielen unterschied-
lichen Brauchen rund um St. Martin wird der Reigen der
christlich geprigten Namensfeste in der dunklen Jahreszeit
erdffnet. Die Vorfreude auf die Adventszeit und das Weih-
nachtsgeheimnis wird tiglich gréfler und Kinder sowie El-
tern kénnen in diesen Tagen die alten Legenden und sché-
nen und spannenden Geschichten neu aufleben lassen und
Anregungen fir die bewusste Gestaltung der kommenden
Wochen der Adventszeit in der eigenen Familie erhalten.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit

Eltern und Kinder

Mo., 14:00 Uhr-Di., 17:00 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,— €

die mit allen
Sinnen wahrgenommen werden kann, erméglichen diese
Familienprojekttage Kindern und Eltern. Dabei ist uns in
besonderer Weise Franziskus von Assisi, der ja buchstablich
der ,Erfinder” der Weihnachtskrippe war, mit seiner Idee
von der lebendigen Darstellung der weihnachtlichen Bot-
schaft behilflich. Hast und Eile, Zeitnot und Lirm lassen wir
in diesen Tagen auflen vor — sie gehéren ja ohnehin nicht zu
dem, was sich viele Menschen von der Adventszeit als Zeit,
sich auch innerlich auf Weihnachten zu konzentrieren, wiin-
schen. Daher laden wir mit diesem Angebot zu einer Auszeit
jenseits von Hektik und Betriebsamkeit ein, um den Einstieg
in den Advent in der Familie bewusst erleben zu kénnen.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit

Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr - Sa., 15:30 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,— €

Familienbildung: Familienbund vor Ort
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F70PBRE113

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebuhr:

die mit allen
Sinnen wahrgenommen werden kann, ermdéglichen diese
Familienprojekttage Kindern und Eltern. Dabei ist uns in
besonderer Weise Franziskus von Assisi, der ja buchstiblich
der ,Erfinder” der Weihnachtskrippe war, mit seiner Idee
von der lebendigen Darstellung der weihnachtlichen Bot-
schaft behilflich. Hast und Eile, Zeitnot und Lirm lassen wir
in diesen Tagen auflen vor — sie gehéren ja ohnehin nicht zu
dem, was sich viele Menschen von der Adventszeit als Zeit,
sich auch innerlich auf Weihnachten zu konzentrieren, wiin-
schen. Daher laden wir mit diesem Angebot zu einer Auszeit
jenseits von Hektik und Betriebsamkeit ein, um den Einstieg
in den Advent in der Familie bewusst erleben zu kénnen.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit
Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr-Sa., 15:30 Uhr
Barbara Sandfort und Team

je Familie: 10,- €



F70PBRE114

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kursgebhr:

finden Geschichten und
Legenden, Symbole und Riten, die die dunklen Monate des
Jahres und die Adventszeit zur spannenden und besonde-
ren Zeit des Wartens auf Weihnachten machen, ihren Platz.
Christliche Brauche, vor allem rund um die Namensfeste
einiger Heiliger wie HI. Martin, HI. Elisabeth von Thu-
ringen, Hl. Barbara, Hl. Nikolaus, HI. Lucia ..., die in den
‘Wochen und Monaten vor Weihnachten gefeiert werden,
werden thematisiert und wiederbelebt. Sie versprechen eine
willkommene Auszeit in vorweihnachtlicher Betriebsamkeit
fir alle Familienmitglieder, um der schénen und geheim-
nisvollen Seite des Advent mit seiner vielfiltigen christlichen
Symbolik zu begegnen und mit den Kindern gemeinsam
die Zeit der Vorfreude auf Weihnachten zu genieflen und zu
gestalten.

Eltern-Kind-Gruppen, Gruppenarbeit

Eltern und Kinder

Fr., 14:30 Uhr—-Sa., 15:30 Uhr

Barbara Sandfort und Team des Familienzentrums
je Familie: 10,— €

Familienbildung: Familienbund vor Ort



4 {f orte-verbinden.de &=

Orte-verbinden ist ein Projekt des Uber 50 Wege auf der Seite
Erzbistums Paderborn, das Menschen www.orte-verbinden.de
auffordert, ihre besonderen pastoralen laden ein, sie gemeinsam
Orte zu benennen, zu beschreiben und als Gruppe oder auch
durch einen Weg zu einem modernen alleine zu gehen.

Pilgerweg zu verbinden.
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Evaluation

Erzihlwerkstatt 2012-17




Evaluationsbericht
Qualifizierung Erzdhlwerkstatt
Familienpolitisches Handeln in kleinen Schritten

Kinder férdern — Eltern starken — Christliche Werte leben
und vermitteln — Sprachbildung erméglichen

Kernpunkte im Uberblick
Die wichtigsten Ergebnisse der Evaluation

Insgesamt wurden im Rahmen der QualifizierungsmaR-
nahme , Erzihl mir deine Hoffnung. Erzihlwerkstatt im
Kindergarten® bisher 26 Einrichtungen qualifiziert und
zertifiziert, 44 Teilnehmer/innen wurden im Erzihlen

fiir Kinder ausgebildet (43 padagogische Fachkrifte und

I Gemeindereferentin).

Die Evaluation zur Nachhaltigkeit dieser Qualifizierungs-
mafinahme erbrachte folgende wichtige Ergebnisse:

* Alle Einrichtungen suflern, dass die Besuche im Rah-
men der Evaluation als eine sehr hohe Wertschitzung
ihrer Arbeit empfunden werden, nicht als Kontrolle! Sie
schitzen sehr die Sorge um die nachhaltige Qualitétssi-
cherung durch den Triger Katholische Kindertagesein-
richtungen Ruhr-Mark gem. GmbH und den Familien-
bund der Katholiken im Erzbistum Paderborn e. V.

* Das erlebte Engagement vor Ort und der tiberaus po-
sitive Erfahrungsaustausch im Rahmen der Evaluation
sowie die gesamte Haltung, die sich darin dem Erzihlen
gegeniiber ausdriickt, zeigt, dass der Triager Katholische
Kindertageseinrichtungen Ruhr-Mark gem. GmbH es
geschafft hat, das Thema ,Erzihlen” in den Fokus zu
fihren, eine hohe Wertschitzung des Geschichtenerzih-
lens im Rahmen der padagogischen Arbeit zu etablieren
und Bedingungen zu schaffen, unter denen sich eine
lebendige Erzihlkultur entwickeln konnte.

————
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Alle Kitas setzen das
Erzéhlen nachhaltig
um; die Qualifi-
kation erfahrt auf
allen Seiten hohe
Wertschatzung.

Erzéhlen dient der
Wertevermittllung,
der Weitergabe
des Glaubens und
religidser Wissens-
vermittlung.

Erzahlen vernetzt
Kita, Kinder, Eltern
und pastoralen
Raum.

In allen Einrichtungen ist das Erzahlen nachhaltig
umgesetzt und fest etabliert. Die Qualititsstandards der
Qualifizierungsmafinahme sind in den Einrichtungen
voll erfullt.

Die Einbeziehung der Leitungen in die Qualifizierung
begiinstigt die nachhaltige Umsetzung sehr.

Alle qualifizierten Fachkrifte haben ihre Erzahlkom-
petenzen weiterentwickelt und setzen sie auch fir die
gesamte Einrichtung ein. Sie sind vom Thema Erzihlen
personlich begeistert, was ein wichtiger Faktor bzw. Mo-
tor fir die praktische Umsetzung und das Wirkungspo-
tenzial der Methode Erzahlen ist.

Erzihlen wird in den Einrichtungen ganz gezielt zur
Wertevermittlung, zur Weitergabe des Glaubens und zur
Vermittlung religiosen Wissens eingesetzt. Dariiber hi-
naus werden das erworbene Wissen und die Fahigkeiten
von den ausgebildeten Erzihlerinnen in die gemeindli-
che Arbeit im pastoralen Raum zum Beispiel in Famili-
engottesdiensten eingebracht.

Der Transfer in die Teams gelingt, hat aber nicht immer
den Effekt, dass auch andere Fachkrifte die Kompetenz
Erzihlen einsetzen. Andererseits sind einige Fachkrifte
als Multiplikator/innen weit tiber die Kita hinaus tatig.
Erzihlen wird in allen Einrichtungen als wirksames
Instrument der Sprachbildung der Kinder wahrgenom-
men. Es regt die Kinder an, zu sprechen und selbst zu
erzihlen, und unterstiitzt in hohem Mafie das Konzen-
trations- und Zuhérvermogen der Kinder. Zunehmend
wird das Erzihlen als Methode im interkulturellen
Dialog genutzt.

Erzihlen ist ein hervorragendes Medium, auch die
Eltern und Familien der Kinder zu erreichen. Alle Ein-
richtungen haben eine lebendige Erzihlkultur fiir Kin-
der und ihre Erwachsenen entwickelt. Ob und wie weit
Eltern und Familien mit dem Erziahlen erreicht werden,
hingt stark vom Konzept der Elternarbeit der jeweiligen
Einrichtung ab.

Erzihlen wirkt tiber die Grenzen der Kita hinaus. Es eig-
net sich hervorragend als Medium, um Kita und pasto-
ralen Raum miteinander zu vernetzen. Durch Erziahlan-
gebote werden Kitas als Orte des pastoralen Raumes

wahrgenommen.




¢ Alle Einrichtungen betonen die hohe Bedeutung der
weiterfithrenden Fortbildungen fiir die Qualitéts-
sicherung.

¢ Die langfristige Kooperation mit dem Familienbund
der Katholiken im Erzbistum Paderborn e. V. und dem
Trager Katholische Kindertageseinrichtungen Ruhr-
Mark gem. GmbH sowie die regionale Verankerung des
Projektes sind wesentliche Parameter fiir den exzellenten

Erfolg der Qualifizierung.

Den Evaluationsbericht kénnen Sie auf
unserer Homepage herunterladen:
www.familienbund-paderborn.de —
Mentipunkt: Service

c————’
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Seminarreihe

Zertifizierte Fortbildung

Erzahlwerkstatt 2018/19

—————y

Schon immer war das Erzihlen von Geschichten
sowohl menschliches Grundbediirfnis als auch
elementares Medium zur Vermittlung von Erfah-
rungen und Werten. Heute stellt das miindliche
Erzihlen dariiber hinaus ein wichtiges Instrument
zur Sprachentwicklung und -férderung von Kin-
dern dar. Das Erleben von erzihlten Geschichten
hilft Kindern bei der Identitits- und Persénlich-
keitsbildung, es férdert die sozio-emotionalen
Fahigkeiten, Partizipation, Integration und die
Entwicklung kultureller Intelligenz.

Erzihlte Hoffnungs- und Sinngeschichten aus Thomas
verschiedenen Kulturen schlagen eine Briicke Hoffmeister-Hofener
zwischen verschiedenen Religionen: So lernen Dipl. Theologe,

Kinder, sich selbst und andere besser zu verste- Geschichtenerzéhler
hen.

® www.erzaehlmobil.de




In Zusammenarbeit mit

D70PBREO63

20.11.-23.11.2018
jeweils 9-17 Uhr
(4 Tage)

Katholische
Akademie Schwerte

E70PBRE065

06.02.-08.02.2019
jeweils 9-17 Uhr
(3 Tage)

Katholische
Akademie Schwerte

Arbeitsformen:

Zielgruppe:
Termin:

Referent/in:
Beratung:
Ort:

Kosten:
Abschluss:

————

Kurse November 2018/
Februar 2019

Kursabschnitt B

Erzihlwerkstatt II: Geschichten der Welt

mit allen Sinnen erleben

In diesem Fortbildungsabschnitt wird die eigene Erzihl-
kompetenz weiter vertieft und um verschiedene Formen des
Erzihlens (z. B. Trommelgeschichten, Figurenspiel, Steh-
greifgeschichten) erweitert. Der Kurs gilt als der zweite Kurs-
abschnitt fiir die Erwachsenenfortbildung unseres aufeinan-
der aufbauenden, dreiteiligen Kurses , Erzihlwerkstatt“.

Mit Susanne Tiggemann,\Markus Hoffmeister, Petra Albersmann,
Thomas Hoffmeister-Hofeneér

Kursabschnitt C

Erzihlwerkstatt III: Erzihlen mit Kindern

Hier wird die eigene Erziahlkompetenz praktisch umgesetzt —
im Erzihlen mit und fir Kinder. Auflerdem werden metho-
dische Méglichkeiten vorgestellt, mit Kindern gemeinsam
zu erzihlen. Der Kurs gilt als der dritte und letzte Kursab-
schnitt fiir die Erwachsenenfortbildung unseres aufeinander
aufbauenden, dreiteiligen Kurses ,Erzihlwerkstatt”.

Mit Marco Holmer, Susanne Tiggemann,

Thomas Hoffmeister-Hofener

In Kooperation mit der Katholischen Erwachsenen-und Familien-
bildung (KEFB).im Erzbistum Paderborn als’anerkanntem Trager der
Weiterbildung.

August 2019
Ausbildungsabschluss / Zertifikatiibergabe

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Beratung, Praxisbegleitung;
Tutorien, Projekttage

Erzieher/innen

13.06.-15.06.2018, 20.11.-23.11.2018, 06.02.-08.02.2019
je 09:00-17:00 Uhr

Marco Holmer, Thomas Hoffmeister-Hofener,

Susanne Tiggemann, Petra Albersmann

Yvonne Pakosch, Tel.: 05251/8795205

E-Mail: info@familienbund-paderborn.de

Katholische Akademie Schwerte

300,- € (Modul A-C)

Zertifikat des Familienbundes;

Auszeichnung der Einrichtung mit einem Logo als Erzdhlwerkstatt

Erwachsenenbildung: Zertifizierte Fortbildung Erzédhlwerkstatt 2018/2019
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—————

Durch den Familienbund zertifizierte Einrichtungen

Erzihlwerkstatt Paderborn 2012—-2013

Familienzentrum Montessori, Overbergstrale 4, 59192 Bergkamen
Kita St. Josef, Treppenstrafe 3, 58097Hagen

Kita St. Meinolf, Pfefferstiick 39, 58097 Hagen

Kita Herz-Jesu, Salzweg 31, 59425 Unna

Kita St. Elisabeth, PestalozzistralRe 8, 59192 Bergkamen

Kita St. Hedwig, Hedwigsplatz 1, 58638 Iserlohn

Kita Heilige Familie, Bollwerk 1, 59174 Kamen

Kita St. Lioba, Biiddingstrafle 58, 58135 Hagen-Haspe

Kita St. Bonifatius, Berliner Strafle 125, 58135 Hagen-Haspe

Kita St. Marien, Marienplatz 4., 58452 Witten

Kinderhaus Allerheiligste Dreifaltigkeit, Franzstrafle 62, 44649 Herne
Familienzentrum St. Johannes Baptist, Kirchstrafle 18, 58099 Hagen-Boele
Familienzentrum Arche Noah, Haselackstrafle 20, 58239 Schwerte

Almuth Thoring / Wortart



Erzihlwerkstatt Paderborn 2014.—2015
* Kita St. Christopherus, Hegelstrafle 6, 59174 Kamen
* Kita St. Marien, Kirchplatz 6, 58730 Fréndenberg
* Kita St. Josef, Graf-Adolf-StraRe 66, 58730 Frondenberg
* Kita Christ Kénig, Landstrafe 17, 58730 Frondenberg
» Kita St. Josef, Beisicht 1, 58710 Menden
* Kita Herz-Jesu, Papenkamp 19, 33647 Bielefeld
* Kita St. Martinus, Luise-Hensel-Weg 1, 57462 Olpe
* Kita St. Johannes/St. Franziskus, Jigerstrafle 31, 33161 Hovelhof
* Kita St. Petri, Kolpingstrafe 4, 59759 Hiisten
* Kita St. Martin, Dorfstralle 19, 59556 Lippstadt
* Kita St. Marien, Untere Holmkestrafle 13, 58739 Wickede
* Kita Sonnenhof Bergheim, Bergheimer Weg 24, 59757 Arnsberg

Erzihlwerkstatt Paderborn 2016—201%7
* Kita St. Georg, Kirchstrafle 13, 58809 Neuenrade-Kiintrop
+ Kita St. Joseph, Arndtstralle 13, 58453 Witten
+ Kita St. Philippus und Jakobus, Wallsstrafle 2, 58313 Herdecke
* Don-Bosco Kindergarten, Brandstrafle 13, 58706 Menden
* Kita St. Maria Magdalena, Pfarrer-Wiggen-Strafte 2, 58708 Menden
+ Kita St. Kilian, WindhiigelstralRe 2, 58642 Iserlohn
* Kita St. Josef, Siepenpad 10, 58642 Iserlohn
* Kita St. Michael, Langestrafte 70b, 58089 Hagen
* Kita St. Konrad, Enneper Strafle 124a, 58135 Hagen
* Kita Herz-Jesu, Hohenheide 101a, 58730 Fréndenberg
* Kita St. Josef, Friedhofsweg 4, 59427 Unna
* Kita St. Bonifatius, Berliner Strafle 125a, 58135 Hagen
* Kita St. Lioba, Biiddingstrafle 58, 58135 Hagen
* Kita Herz-Jesu, In der Welle 30, 58089 Hagen-Eilpe
* Kita St. Martin, Martinstrafle 32, 59423 Unna
* Familienzentrum Katharina Unna, Katharinenplatz 9, 59423 Unna
* Familienzentrum Lippstadt-Esbeck, Holtackerweg 6, 59556 Lippstadt

Erzihlwerkstatt Paderborn 2018—2019
* Kita St. Michael, Lindenweg 24, 59192 Bergkamen
* Kita St. Marien, Pestalozzistrafle 6, 59174 Kamen
* Kita St. Petrus Canisius, Schillerstrafle 14, 58089 Hagen
* Kita St. Paulus, Von-Lilien-Strafle 17, 58706 Menden
* Kita Heilig-Kreuz, Miinkerstrafte 5, 58706 Menden
+ Kita St. Apollonia, Karl-Zeller-Strafle 19, 58706 Menden
¢ Kita Christ-Kénig, Overbergstrafe 47, 58099 Hagen
* Kita Marii-Himmelfahrt, Unterfeldstralle 2, 58642 Iserlohn
» Kita St. Bonifatius, Bahnhofstrafle 18a, 59199 Bénen
* Kita Herz Jesu, Luisenstrafle 18, 59174 Kamen
» Kita St. Vinzenz, Schlesienstrafie 1, 59457 Werl
 Kita Allerheiligste Dreifaltigkeit, Franzstrae 62, 44649 Herne
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Seminarreihe

Fachtage




Geschichten zwischen
Himmel und Erde

Ein Abend mit Geschichten und Musik im Erzdhlzelt

-+ Was gibt es Schoneres, wenn die Tage kiirzer und die
Nichte lainger werden, als gemeinsam zusammenzuriicken

21.11.18
) und den Geschichten zu lauschen?
Pfarrheim
St. Marien;
. Wenn die Tage kiirzer und die Nichte linger werden, wenn
Frondenberg

abends die ersten Kerzen angeziindet werden, wihrend
Fachtag fir ~ drauflen der Wind um die Hauser pfeift, dann riicken kleine
Erzieherinnen und  und grofle Menschen seit jeher zusammen und erzihlen
interessierte Eltern  sich Geschichten. Geschichten, die irgendwann irgendwo
auf der Welt erzihlt wurden. An diesem Abend werden in
der besonderen Atmosphire des Erzihlzeltes Geschichten
vom Wiinschen und Sehnen, vom Staunen und Sehen, vom
Schenken und Beschenktwerden erzihlt. In ihnen kommen
nicht selten jene Boten vor, die zwischen Himmel und Erde
unterwegs sind: Feen oder Engel oder manchmal auch kleine
Teufel. Sie alle laden ein zu einer Reise zwischen Traum und
‘Wirklichkeit.
Professionelle Erzihlkiinstler/innen und Teilnehmer/innen
der , Erzahlwerkstatt“ gestalten gemeinsam ein iiberraschen-
des Programm in heiter-besinnlicher Atmosphire. Alte und
neue Weisen werden frei erzihlt, gesungen, gespielt und
getrommelt. Ein himmlischer Abend direkt bei uns auf

Erden!

Mit

Petra Albersmann, Figurenspielerin und Erzihlerin,
Hamburg; Susanne Tiggemann, Erzihlkiinstlerin und
Schauspielerin, Touché-Erzihltheater, Schwerte; Markus
Hoffmeister, Trommelerzihler, Theomobil e. V., Senden-
horst; Thomas Hoffmeister-Hofener, Geschichtenerzih-
ler, Theomobil e. V., Sendenhorst und Kita-Fachkriften
aus der Erzihlwerkstatt

alle interessierten Erzieherinnen und Eltern
19:30 Uhr-21:30 Uhr
keine

Erwachsenenbildung: Fachtage



09.02.2019,
Katholische
Akademie Schwerte

Modul C

Erzihlwerkstatt
Geschichten der Welt erzdhlen lernen.

Eine Erzdhlfortbildung fiir Erzieher/innen und Eltern sowie fiir Haupt-
und Ehrenamtliche in der Kinder- und Jugendarbeit

--» Die Kunst des Erzihlens

Seit altersher und iiberall in der Welt werden Geschichten
erzihlt, in Kiichen ebenso wie in Kirchen, in Betten und
auf Straflen, beildufig oder hochoffiziell. Schon immer war
das Erzihlen einerseits Bestandteil des Alltags, andererseits
aber auch eine besondere Kunst, die heute - nach langem
Dornréschenschlaf — eine Renaissance erlebt.
Aber wer traut sich heute noch, frei zu erzihlen — ohne Text-
vorlage? Kann man Geschichten erzihlen lernen?

Erzihlen praktisch
In vielen praktischen und spielerischen Ubungen werden in
dieser Fortbildung die Grundlagen miindlichen Erzihlens
vermittelt und eingeiibt.
* Wie erzihle ich so spannend, dass andere mir gerne
zuhoren?
e Wie kann ich Atem und Stimme, Mimik und Gestik
gezielt einsetzen?
* Was muss ich bei der Bearbeitung von traditionellen

Geschichten beachten?

Die Fortbildungsinhalte umfassen:
* Strukturierung von Geschichten und Spannungsbégen
. Ubungen zum Imaginieren, Assoziieren und Fantasieren
* Kommunikation zwischen Erzihler/in und Publikum

Die Fortbildung wendet sich an Menschen, ...
... die beruflich mit Kindern oder Jugendlichen arbeiten
... die selbst Kinder haben

... die Freude am Geschichten erzihlen haben

Sa., 09:30 Uhr-16:00 Uhr

Thomas Hoffmeister-Hofener, Dipl. Theologe und Geschichten-
erzahler, TheoMobil e. V., Verein fiir religions- und kulturpadago-
gische Projektarbeit, Sendenhorst

auf Anfrage



13.03.2019
Kommende
Dortmund

Fachtag fur
Erzieher/innen

Erzahlen mit Figuren

-+ Kinder lieben Geschichten — und Figuren. Der Einsatz
von Puppen kann Erzihlungen auf besondere Art und Weise
bereichern. Ob in Kitas, Schulen oder Gottesdiensten, im-
mer sorgen sie fiir ungeteilte Aufmerksamkeit. Mal fithren
sie in eine Geschichte ein, mal durch ein ganzes Programm.
Wihrend des Fachtages , Erzihlen mit Figuren beschiftigen
wir uns mit den unterschiedlichen Einsatzméglichkeiten
und vielen Grundlagen zum Umgang mit Figuren: Welche
Arten gibt es und wofiir eignen sie sich? Was lasst eine Pup-
pe lebendig werden? Wie lisst sich eine Geschichte mithilfe
von Figuren erginzen, illustrieren oder auch unterbrechen?
Neben vielen Tipps und Tricks, die im Alltag sofort umsetz-
bar sind, nehmen wir uns Zeit, diese Einsatzméoglichkeiten
auszuprobieren — Spafl und Spannung inklusive. Eigene
Figuren kénnen gerne mitgebracht werden, sind aber keine
Teilnahme-Voraussetzung.

Zum Ausprobieren werden allerlei Figurenarten zur
Verfligung gestellt.

Erzieher/innen

Mi., 09:00 Uhr—17:00 Uhr
Petra Albersmann

keine

Petra Albersmann

Seit 1990 beschéftigt sich Petra Albersmann mit dem Medium ,, Fi-
gurentheater”. lhr Repertoire umfasst Theaterstticke fur Kinder und
Erwachsene. Dabei liegt ihr Augenmerk besonders auf der Verbin-
dung von Puppenspiel und Erzdhlen. Figuren zu gestalten, um sie
zum Leben zu erwecken, fasziniert sie nach wie vor — ebenso wie
ihre Zuschauer. Seit vielen Jahren gibt sie ihre Kenntnisse gerne als
Referentin in Seminaren weiter, u. a. in Hamburg, Berlin, Gottingen
und Remscheid. Petra Albersmann ist Vorstandsmitglied des Ham-
burger Puppentheaters, Mitglied im Verband deutscher Puppen-
spieler (VdP e. V.) und der Unima Deutschland e. V. (Internationale
Vereinigung der Puppenspieler).

Weitere Informationen unter www.petra-albersmann.de
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25.05.2019,
Pfarrheim St. Josef;
Busenbergstr. 4,
Dortmund

Kooperation mit
dem Pastoralver-
bund ,, Am Phonix-
see" /Dortmund

Mit Kindern den Glauben wagen ...

Ideenwerkstatt Familiengottesdienste
Spielentwiirfe, Theater-Elemente, (Spiel-)Lieder und an-
dere Ideen fiir Gottesdienste mit Kindern und Familien

.-+ Dieser Werkstatt-Tag ist ein Angebot an Mitarbeiter/in-
nen, die sich in verschiedenen Gemeinden an der Glau-
bensvermittlung an Kinder und Familien beteiligen und sich
mit ihrer aktiven Mitarbeit fiir unterschiedliche Formen der
Gestaltung von Familien-Liturgieen engagieren. Die inhalt-
lichen Akzente dieses Tages kénnen eine Hilfe sein, dass so-
wohl Kinder als auch Erwachsene in unseren Kirchen einen
Raum finden, in dem der Glaube lebendig und einladend
auf sie zukommt und nur darauf wartet, gemeinsam auf
motivierende und vielfiltig kreative Art und Weise entdeckt
zu werden. Das ist ein wichtiges Grundanliegen jeglicher
Gestaltung von Kinder- und Familiengottesdiensten. Dazu
verschiedene Anregungen zu erhalten, Methoden auszupro-
bieren und kindgerechte, einfache musikalische Impulse zu
setzen, sind - neben dem persénlichen Austausch unterein-

ander - Anliegen dieses Fortbildungstages.

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Mitarbeiter/innen in der Gestaltung

von Familien- und Kindergottesdiensten

Sa., 10:00 Uhr-17:00 Uhr

Barbara Sandfort

keine



Fachtag
,Die Zweiverdienerfamilie

mit Prof. Dr. Hans Bertram, Zeuthen

.-+ Prof. Dr. Hans Bertram war Mitglied des Beirates fiir
den Familienbericht des Landes NRW und ist Mitglied in
der Agenda-Gruppe der fiir Familienpolitik zustindigen
Ministerin Franziska Giffey.

29.06.2019
Kolpinghotel

susato; Soest Er wird auf der Fachtagung Ausfithrungen machen zum

Thema*“ Die Zweiverdienerfamilie” sowie zu aktuellen fami-
lienpolitischen Vorhaben der Bundesregierung. Dartiber hi-
naus steht er uns zu einem intensiven Erfahrungsaustausch
iber familienpolitische Themen zur Verfiigung.

Dieser Teil verspricht, sehr interessant zu werden, da wir in
Prof. Dr. Betram einen Ansprechpartner aus der Wissen-
schaft haben, der iiber jahrzehntelange Erfahrung in der
Politikbegleitung und -beratung verfiigt.

Projektarbeit

Multiplikatoren/innen

Sa., 10:00 Uhr—13:00 Uhr

Prof. Dr. Hans Betram

5,— € fur das abschlieBende Mittagessen

Ursula Deja/stock.adobe.com

Erwachsenenbildung: Fachtage



21.11.2019

Fachtag fur
Erzieherinnen und
interessierte Eltern

Sozialinstitut Kom-
mende Dortmund

Wovon traumen Tiger?

Erzdhlen und philosophieren mit Kindern

.-+ Fragen 6ffnen Fenster zur Fantasie und Kinder haben viele
Fragen. Wovon traumen Tiger? Warum muss man sterben?
Wieso geht die Sonne im Osten auf? Geschichten kénnen
helfen, die Welt zu verstehen und eigene Antworten auf die
Fragen zu finden. Aus welchen Geschichten lassen sich Fra-
gen entwickeln, die fiir Kinder relevant und spannend sind?
Wie gelingt es, iiber eine Impulsgeschichte, eine Fragerunde
und kleine Ubungen die Freude und Lust der Kinder auf ein
Abenteuer im Kopf zu wecken? Da gibt es kein Falsch und
Richtig, da wird aus Lust und mit Fantasie fabuliert, was das
Zeug hilt. Geférdert werden die Fihigkeiten der Kinder,
frei zu sprechen, zuzuhéren, zu hinterfragen, Hypothesen zu
entwickeln und nachzudenken.

alle interessierten Erzieherinnen und Eltern
Do., 09:00 Uhr-17:00 Uhr

Susanne Tiggemann

keine



Fachtag fur

Vetreter/innen aus

Elternbeirdten

Der Elternbeirat — Bindeglied,
Gestalter, Unterstiitzer, Vermittler

Seminar zur Schulung von Elternbeirdten in Kindertages-
einrichtungen

In enger Kooperation mit Katholische Kindertageseinrichtungen
Ruhr-Mark gem. GmbH Hagen.

.-+ Sie sind neu im Elternbeirat? Sie haben viele Fragen? Sie
wissen vielleicht noch nicht so genau, was auf Sie zukommt?
Sie méchten Antworten und Unterstiitzung?

Oder sind Sie wiedergewihlt? Sie haben Erfahrungen
gemacht, die Fragen aufwerfen? Sie méchten Thre Arbeit
weiterentwickeln?

Dieses Basisseminar vermittelt Hintergrundwissen zu den
Rechten von Eltern und den gesetzlichen Grundlagen

der Elternmitwirkung. Es informiert tiber die Aufgaben
des Elternbeirats und den Aufbau einer Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft in der Einrichtung. Neben der
Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle als Mitglied des
Elternbeirats bleibt geniigend Zeit, um im Austausch mitei-
nander praktische Anregungen fiir die Elternbeiratsarbeit zu
entwickeln.

Die Vertreter/innen der Elternbeirdte werden durch den Trager und
den Familienbund angeschrieben und eingeladen!

Gruppenarbeit, Plenum, Workshops, Projektarbeit
Vertreter/innen von Elternbeirdten

09:00 Uhr-17:00 Uhr

Ulrike Dirdodt

keine

Unsere Broschiire ,,Handreichung zur Elternmitwirkung
und Zusammenarbeit in den Gremien der Kinder-
tageseinrichtung" kénnen Sie auf unserer Homepage,
www.familienbund-paderborn.de — Meniipunkt: Service,
herunterladen oder iiber unsere Geschiftsstelle bezie-
hen.
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Seminare

(Junge) Erwachsene
und FSJ




Eine Kooperation von IN VIA Diézesanverband Paderborn fur
Médchen- und Frauensozialarbeit e. V. und Familienbund der
Katholiken

Inhalte und Ziele der Begleitseminare:
Anforderungsprofile sozialer Berufe

gezielt an junge Erwachsene,
die sich fiir ein freiwilliges soziales Jahr (FS]) entschieden
haben. In finf Seminarblécken werden wichtige Informati-
onen iiber die Anforderungsprofile sozialer Berufe unter-
schiedlicher Art, iiber die Arbeit mit Menschen mit einem
kérperlichen, geistigen und/oder seelischen Handicap sowie
iiber grundlegende rechtliche Rahmenbedingungen der so-
zialen Arbeit vermittelt. Wahrend der gesamten Seminarrei-
he werden die Teilnehmer/innen bei ihrem konkreten Ein-
satz im FSJ begleitet und es werden wichtige padagogische,
psychologische, pflegerische, aber auch religiése Grundlagen
sowie Schlusselqualifikationen in den Bereichen Kommu-
nikation, Teamarbeit und Kooperationsfihigkeit vermittelt.
Die Persénlichkeitsentwicklung, aber auch die berufliche
und persénliche Lebensplanung wird durch die Inhalte der
Seminararbeit unterstiitzt. Das Lernen und Arbeiten ist
prozessorientiert aufgebaut und beriicksichtigt die indivi-
duelle Lernentwicklung jeder einzelnen Teilnehmerin und
jedes einzelnen Teilnehmers.

Prozessorientiertes Arbeiten, biographisches Lernen, Gruppenarbeit,
Einzelarbeit, Spiritualitat, Vortrage, Ubungsphasen zum Vertiefen
der Inhalte

25 Personen

Femke Moldenhauer und Team, Block 1

Barbara Sandfort und Team, Block 2

180,- € bei Unterbringung im Doppelzimmer,

Programm, Verpflegung

Erwachsenenbildung: (Junge) Erwachsene und FSJ
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E700EPK050

Mo., 28.01.2019; 11:00 Uhr -
Fr., 01.02.2019; 11:00 Uhr
Jugendhof Pallotti; Lennestadt

Seminarleitung: Femke Moldenhauer

E700EPK051

Mo., 28.01.2019; 11:00 Uhr -
Fr., 01.02.2019; 11:00 Uhr
Jugendhof Pallotti; Lennestadt

Seminarleitung: Barbara Sandfort

E700EPK052

So., 14..04..2019; 11:00 Uhr —
Do., 18.04.2019; 11:00 Uhr
Jugendhof Pallotti; Lennestadt

Seminarleitung: Femke Moldenhauer

E7O0WIPK053

So., 14.04..2019; 11:00 Uhr —
Do., 18.04.2019; 11:00 Uhr
Bildungsstitte St. Bonifatius;
Winterberg-Elkeringhausen

Seminarleitung: Barbara Sandfort

F700EPK054

Mo., 22.0%.2019; 11:00 Uhr —

Fr., 26.0%7.2019; 11:00 Uhr
Jugendhof Pallotti; Lennestadt
Seminarleitung: Femke Moldenhauer

F70WIPK055

Mo., 22.0%.2019; 11:00 Uhr -
Fr., 26.0%.2019; 11:00 Uhr
Bildungsstitte St. Bonifatius;
Winterberg-Elkeringhausen

Seminarleitung: Barbara Sandfort

F700EPK056

Mo., 21.10.2019; 11:00 Uhr —
Fr., 25.10.2019; 11:00 Uhr
Jugendhof Pallotti; Lennestadt

Seminarleitung: Femke Moldenhauer

F700EPK057

Mo., 21.10.2019; 11:00 Uhr —
Fr., 25.10.2019; 11:00 Uhr
Jugendhof Pallotti; Lennestadt

Seminarleitung: Barbara Sandfort

F700EPK058

Mo., 25.11.2019; 11:00 Uhr —
Fr., 29.11.2019; 11:00 Uhr
Jugendhof Pallotti; Lennestadt

Seminarleitung: Femke Moldenhauer

F700EPK059

Mo., 25.11.2019; 11:00 Uhr —
Fr., 29.11.2019; 11:00
Jugendhof Pallotti; Lennestadt

Seminarleitung: Barbara Sandfort



E700ERA070

F700ERA081

Arbeitsformen:
Teilnehmer:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Von der Wahrnehmung iiber die Komposition zur
Umsetzung - ein Aktiv-Seminar fiir kunstinteressierte
Erwachsene

aus Eitorf
im Rheinland lernen die Teilnehmer/innen die Grundlagen
der Zeichnung und der Malerei. Wie bringt man Ideen auf das
Papier? Wie setzt man Konzepte zeichnerisch oder malerisch
um? Wie entsteht eigentlich ein ,,Bild“? Die Teilnehmer/in-
nen bekommen konkrete Aufgaben gestellt, die sie — natiirlich
unter fachlicher Betreuung — abarbeiten kénnen. Dabei arbei-
ten sie nach Stillleben oder einfachen Modellen und lernen,
zuerst die Wahrnehmung zu schulen, um eine Komposition
zu erstellen. AnschliefRend erfolgt die Umsetzung des Gesehe-
nen. Es wird Grundwissen zu Komposition, Proportionen,
Perspektive und zum Umgang mit Licht und Schatten ver-
mittelt. Der Kiinstler Jan Bresinski legt sehr groRen Wert auf
die Schulung der Wahrnehmung. Diese ist der erste Schritt
zur spiteren, kiinstlerischen Umsetzung. Die Teilnehmer/
innen kénnen ihre Lieblingsmaterialien selbst mitbringen:
ob Buntstifte, Zeichenkohle, Pastellfarben, Aquarell, Ol oder
Acryl - alles kann benutzt werden, um eine Idee auf Papier
/ auf Leinwand zu bringen. Es sind keine Vorkenntnisse
notwendig. Basismaterialien wie Zeichenkohle und Papier,
Staffeleien etc. werden von der Kursleitung bereitgestellt. Das
Seminar beginnt am Freitagabend spielerisch mit einfa-
chen Sketchings und Ubungen, um ,locker” zu werden. Am
Samstag werden in Workshops eigene Werke erstellt. Dabei
steht der Kiinstler individuell mit Rat und Tat zur Seite und
gibt Tipps und Ideen. Der Samstag endet abends mit einer
Vernissage und der Besprechung der eigenen Werke vor der
Gruppe. Dabei werden die Ideen und deren Umsetzung sowie
die angewendete Technik noch einmal vertieft. Am Sonntag
werden die Arbeiten abgeschlossen und Ideen und Perspek-
tiven fiir neue Projekte besprochen, die z. B. zu Hause leicht

umgesetzt werden kénnen.

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Vortrage

20 Erwachsene

Fr., 17:00 Uhr-So., 15:00 Uhr

Jan Bresinski, Verena Reichmann, Andreas Oeldemann
pro Person: 75— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm

Erwachsenenbildung: (Junge) Erwachsene und FSJ
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E700ERE071

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Religionspéadagogische Spurensuche in padagogischen
Berufsfeldern

theologisches
Grundlagenwissen und unterstiitzt Erzieher/innen in ihrem
Reflexionsprozess der eigenen religiésen Sozialisation und
in der Einordnung von Glaubenswissen. Dariiber hinaus
werden Inhalte und Methoden aufgezeigt und erarbeitet, mit
deren Hilfe Erzieher/innen die religitse Wissensvermittlung
von Kindern und Jugendlichen unterstiitzen und begleiten
kénnen. Es werden christliche Grundwerte und deren ge-
sellschaftliche Relevanz als verbindliche Grundlage unserer
demokratischen Grundordnung vermittelt.

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Plenum
junge Erwachsene

Mo., 11:00 Uhr—Mi., 11:00 Uhr
Barbara Sandfort, Johannes Kortenbusch
pro Person: 86,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm



E700ERE072

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

E700OERMO001

Arbeitsformen:
Teilnehmer:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Religionspadagogische Spurensuche in padagogischen
Berufsfeldern

theologisches
Grundlagenwissen und unterstiitzt Erzieher/innen in ihrem
Reflexionsprozess der eigenen religiésen Sozialisation und
in der Einordnung von Glaubenswissen. Dariiber hinaus
werden Inhalte und Methoden aufgezeigt und erarbeitet, mit
deren Hilfe Erzieher/innen die religiése Wissensvermittlung
von Kindern und Jugendlichen unterstiitzen und begleiten
kénnen. Es werden christliche Grundwerte und deren ge-
sellschaftliche Relevanz als verbindliche Grundlage unserer
demokratischen Grundordnung vermittelt.

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Plenum
junge Erwachsene

Mi., 13:30 Uhr - Fr., 11:00 Uhr
Barbara Sandfort, Christoph Recker
pro Person: 86,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm

Ethik-Seminar fiir junge Erwachsene aus pflegerischen
Berufen

Die Seminar-Teilnehmer benennen
ihre Grenzen moralischen Handelns und lernen Bewil-
tigungsstrategien in belastenden Situationen kennen. Sie
erfahren, wie sie empathisch auf andere Menschen eingehen
und ihre Bediirfnisse erkennen kénnen. Insbesondere lernen
sie Bediirfnisse Sterbender und die fiinf Sterbephasen nach
Kiibler-Ross kennen. Sie spiiren sich als Individuum und
erfahren sich als Mitglied in einer Lerngruppe.

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Ubungsphasen
25 Personen

Mo., 13:00 Uhr—Mi., 12:00 Uhr

Klaus Stinner

pro Person: 105,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm

Erwachsenenbildung: (Junge) Erwachsene und FSJ
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E700ERE073

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Religionspéadagogische Spurensuche in padagogischen
Berufsfeldern

theologisches
Grundlagenwissen und unterstiitzt Erzieher/innen in ihrem
Reflexionsprozess der eigenen religiésen Sozialisation und
in der Einordnung von Glaubenswissen. Dariiber hinaus
werden Inhalte und Methoden aufgezeigt und erarbeitet, mit
deren Hilfe Erzieher/innen die religitse Wissensvermittlung
von Kindern und Jugendlichen unterstiitzen und begleiten
kénnen. Es werden christliche Grundwerte und deren ge-
sellschaftliche Relevanz als verbindliche Grundlage unserer
demokratischen Grundordnung vermittelt.

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Plenum
junge Erwachsene

Mo., 11:00 Uhr - Mi., 11:00 Uhr
Barbara Sandfort, Nadine Iffland

pro Person: 86,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm



E700ERE074

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Lebensmanagement konkret

zu Fragen persénlicher

und gesellschaftlicher Wertvorstellungen und der eigenen
Lebensplanung mit dem Ziel, die eigenen Lebensperspektiven
vor dem Hintergrund einer christlichen Ethik zu entwickeln.

* Wo stehe ich?

* Wie nehme ich meine Umwelt wahr?

* Was will ich wie verindern? — Will ich etwas veriandern?

e Ist diese Kirche noch zu retten?

* Kann der Glaube Lebenshilfe sein?

¢ Alles EGAL — Hauptsache FUN?

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Plenum
junge Erwachsene

Mo., 11:00 Uhr—Mi., 11:00 Uhr
Simon Blumenr&hr

pro Person: 86,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm

Erwachsenenbildung: (Junge) Erwachsene und FSJ
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E700ERE075

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Lebensmanagement konkret

zu Fragen personlicher

und gesellschaftlicher Wertvorstellungen und der eigenen
Lebensplanung mit dem Ziel, die eigenen Lebensperspektiven
vor dem Hintergrund einer christlichen Ethik zu entwickeln.

¢ Wo stehe ich?

* Wie nehme ich meine Umwelt wahr?

e Was will ich wie verandern? — Will ich etwas verandern?

e Ist diese Kirche noch zu retten?

* Kann der Glaube Lebenshilfe sein?

¢+ Alles EGAL - Hauptsache FUN?

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Plenum
junge Erwachsene

Mo., 11:00 Uhr—Mi., 11:00 Uhr
David Sandfort

pro Person: 86,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm



E700ERE076

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Lebensmanagement konkret

zu Fragen persénlicher

und gesellschaftlicher Wertvorstellungen und der eigenen
Lebensplanung mit dem Ziel, die eigenen Lebensperspektiven
vor dem Hintergrund einer christlichen Ethik zu entwickeln.

* Wo stehe ich?

* Wie nehme ich meine Umwelt wahr?

* Was will ich wie verindern? — Will ich etwas veriandern?

e Ist diese Kirche noch zu retten?

* Kann der Glaube Lebenshilfe sein?

¢ Alles EGAL — Hauptsache FUN?

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Plenum
junge Erwachsene

Mi., 13:30 Uhr-Fr., 11:00 Uhr
Simon Blumenr&hr

pro Person: 86,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm

Erwachsenenbildung: (Junge) Erwachsene und FSJ
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E700EREQ77

Arbeitsformen:
Zielgruppe:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Lebensmanagement konkret

zu Fragen personlicher

und gesellschaftlicher Wertvorstellungen und der eigenen
Lebensplanung mit dem Ziel, die eigenen Lebensperspektiven
vor dem Hintergrund einer christlichen Ethik zu entwickeln.

¢ Wo stehe ich?

* Wie nehme ich meine Umwelt wahr?

e Was will ich wie verandern? — Will ich etwas verandern?

e Ist diese Kirche noch zu retten?

* Kann der Glaube Lebenshilfe sein?

¢+ Alles EGAL - Hauptsache FUN?

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Plenum
junge Erwachsene

Mi., 13:30 Uhr=Fr., 11:00 Uhr
David Sandfort

pro Person: 86,— €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm



E70WIPK007

Arbeitsformen:
Teilnehmer:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

E70PBPQ001

Arbeitsformen:
Teilnehmer:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Kursgebuhr:

entwickeln die Teilnehmer/
innen Strategien zum systematischen, zielorientierten und er-
folgreichen Lernen mit Erwachsenen, aber auch zur Wissens-
vermittlung. Das Ziel der Veranstaltung ist die Anbahnung
von Schliisselqualifikationen fiir Lern- und Vermittlungspro-
zesse.
Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Ubungsphasen
60 Personen
Mo., 10:00 Uhr—Mi., 12:00 Uhr
Christine Sternberg, Detlev Muser
pro Person: 75— €
Unterkunft/ Verpflegung / Programm

mit hohen Anforderun-
gen von aufen, aber auch solche der relativen Ruhe mit der
Chance auf Selbstbesinnung.
Wir wollen der Frage nachgehen, welche Folgen es hat, wenn
wir den Wiinschen anderer nachkommen und die eigenen
Bediirfnisse dahinter zuriickstellen. Wann empfinden wir
selbst unangemessenen Egoismus mit folgendem schlechten
Gewissen, wann lehnen wir uns zufrieden zuriick und sind
stolz auf unsere Standhaftigkeit?
Eine Spurensuche. Ein individueller Wegeplan zur Selbstfiir-
sorge.

Gruppenarbeit, Vortrag, Einzelarbeit

20 Frauen

Fr., 16:30 Uhr-So., 15:00 Uhr

Heike Menne

DZ pro Person: 120,— € / EZ pro Person: 130, €
Programm / Unterkunft/ Verpflegung

30,- €

Erwachsenenbildung: (Junge) Erwachsene und FSJ
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E700ERMO002

Arbeitsformen:
Teilnehmer:
Zeit:

Leitung:
Kosten:

Ethik-Seminar fiir junge Erwachsene aus pflegerischen
Berufen

Die Seminar-Teilnehmer benennen
ihre Grenzen moralischen Handelns und lernen Bewal-
tigungsstrategien in belastenden Situationen kennen. Sie
erfahren, wie sie empathisch auf andere Menschen eingehen
und ihre Bediirfnisse erkennen kénnen. Insbesondere lernen
sie Bediirfnisse Sterbender und die fiinf Sterbephasen nach
Kiibler-Ross kennen. Sie spiiren sich als Individuum und
erfahren sich als Mitglied in einer Lerngruppe.

Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Ubungsphasen
25 Personen

Di., 13:00 Uhr—Fr., 12:00 Uhr

Klaus Stinner

pro Person: 120,—- €

Unterkunft/ Verpflegung / Programm



Familie — wenn dich
der Schuh driickt
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Seminare

Studienreisen und

spirituelle Angebote

Ehepaare
Paare

Alleinstehende




Studienreise Rom

E70PBST001  Sonntag, 17.03.20I9

Flug von Diisseldorf nach Rom Fiumicino, Transfer zum
Pilgerhotel Bonus Pastor, gleich am Vatikan gelegen

Montag, 18.03.2019

Besichtigung von St. Peter, Piazza Navona, Mittagsimbiss bei
MonteCarlo Pantheon, Trevibrunnen, Spanische Treppe
und Piazza del Popolo

Dienstag, 19.03.2019
St. Clemente, S. Giovanni in Laterano, Mittagspause,
S. Maria Maggiore, Kolosseum, Forum Romanum, Capitol

Mittwoch, 20.03.2019
Generalaudienz mit Papst Franziskus I., Mittagspause,
nachmittags zur freien Verfiigung

Donnerstag; 21.03.2019

Etruskermuseum in Rom (Villa Giulia), Weiterfahrt Rich-
tung CERVETERI zu einer Mittagspause bei Cerveteri,
Besuch der Ausgrabungen (Grsber) der Etrusker

Freitag, 22.03.2019
Bustransfer zum Flughafen Fiumicino und Heimflug,
Flug von Rom Fiumicino nach Disseldorf

(kurzfristige Anderungen des Programmverlaufes behalten wir uns
vor!)

Erwachsenenbildung: Studienreisen



30 Personen

Diisseldorf — Rom

Sonntag, 17.03.2019

Abreise: 18:05 Uhr, Diisseldorf, Internationaler Flughafen
Ankunft: 20:10 Uhr, Rom, Fiumicino

Fluggesellschaft: Eurowings 9882

Rom — Diisseldorf

Freitag, 22.03.2019

Abreise: 11:20 Uhr, Rom, Fiumicino

Ankunft: 13:20 Uhr, Diisseldorf, Internationaler Flughafen
Fluggesellschaft: Eurowings 9883

* Linienflug Diisseldorf - Rom Fiumicino

¢ Linienflug Rom Fiumicino — Diisseldorf

¢ Transfer vom Flughafen zum Hotel und vom Hotel zum
Flughafen

° 5 Ubernachtungen im Pilgerhotel Bonus Pastor am Vati-
kan gelegen, Halbpension

* Stadtfithrung in Rom

* Bustransfer in Rom

Eintrittsgelder, Unfall-, Haftpflicht-, Krankenversiche-

rung
Kurzfristige Programmanderungen behalten wir uns vor
Doppelzimmer pro Person: 920,—- €
Einzelzimmer pro Person: 1.020,-€

Es steht nur eine begrenzte Anzahl an Einzelzimmern zur Verfiigung.
Auf Studienfahrten kénnen wir keinen Mitgliederrabatt gewahren.

Eine Kostenbeteiligung von 40,— € fur die geplanten gemeinsamen
Mittagessen sowie fir die notwendigen Headsets erheben wir vor Ort.

Christian Laskowski, Marita Lange-Laskowski,
Pfarrer Markus Réttger



PAAR-Ship

Segeln fiir Paare

5.—9. August 2019
Segelgebiet: Niederlandisches
[jsselmeer/Wattenmeer

Start/Ziel: Harlinge

z-Mast-Klipper Avontuur

Wir segeln in holl. Gewdssern und gehen abends vor ~ Kosten fiir Schiffsmiete, Uerpflegung in Selbstversor-

Anker oder erkunden die Wattenmeerinselu oder gung, alkoholfreie Getrinke bei eigener Anreise/Fahrge-
Hafenstddtchen im Ijsselmeer. meinschaften: 209€/Person (Preisermdfigung bei Bedarf
3Tl
Wir werden gemeinsam... méglich]
.. mit Skipper und Maat den Kurs und die Ziele Uorortreffen: Sonntag, 30. Juni 2019 * 16 -19 h (in Unna)
festlegen,

Weitere Infos, Aktuelles, Anmeldung, Teilnahmebeitrag,
Ueranstalter, Hinweise zur Avontuur, Leitungsteam:
www.dekanat-una.de

.. unter deren Anleitung Segel setzen und das Schiff
auf Kurs halten — Segelkenntnisse sind dazu nicht
erforderlich

« fitr die Uerpflegung sorgen und gemeinsam kochen,  ay¢ 1y Dabeisein freuen sich Mechthild und

.. einander bewuft als Paar erleben, vertraute Rollen Edgar Terhorst!
reflektieren,

.. die Natur auf dem Wasser und an Land hautnah
erleben, schine Zeiten als Paar geniefen und neue
Leute kennenlernen

Es ist Platz fiir (max,) 11 Paare, die jeweils in zer Kajiiten
untergebracht sind (Waschbecken in den Kajiiten,
Toilette und Duschen gemeinschaftliche Nutzung);

es gibt eine Kombiise mit grofem Aufenthaltsraum

- das ermaglicht uns gemeinsame Mahlzeiten und W
gemiitliches Beisammensein unter Deck. Erzbistum

Paderborn
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E700EEB079 zu einem Entschleuni-
gungswochenende ein. Raus aus dem Alltagstrott, um im
schénen Siidsauerland ,,Herz, Kopf und Verstand® in eine
harmonische Balance zu bekommen.

Auf dem Programm steht u. a. eine spirituelle Wanderung am
Samstag mit vielen Impulsen und Denkanstéflen zur Okolog*ie
und Schépfung. Die Wanderung fithrt zu einer Einkehr auf
der ,Hohen Bracht®. Dazu bitten wir festes Schuhwerk, ro-
buste Kleidung und eine Getrinkeflasche mitzubringen. Als
Einstieg in das Wochenende erwartet die Teilnehmer am Frei-
tag ein ,,Schmankerl®. Lassen Sie sich von uns iiberraschen.

Arbeitsformen:  Projektarbeit
Zielgruppe:  Manner
Zeit:  Fr., 17:00 Uhr - So., 11:00 Uhr
Leitung:  Andreas Oeldemann und Team
Kosten:  pro Person: 125,- €
fiir 2 x Ubernachtung und Friihstiick

Bill Oxford/iStock



Familienpolitik



————-

E70DOPO203

18.01.-19.01.2019

———

Sozialinstitut
Kommende;
Dortmund

Qualifizierung
Familienbeauftragte(r)

Grundlagenseminar Sozial- und Gesellschaftspolitik
in Kooperation mit der Katholische Kindertagesein-
richtungen Ruhr-Mark und Ostliches Ruhrgebiet gem.
GmbH

Dieses Grundlagenseminar gewihrt den Teilnehmer/in-
nen Einblick in verschiedene Handlungsfelder kirchlicher
Familienarbeit. Es bietet vor allem die Chance zur Mitarbeit
in konkreten Projekten des Familienbundes fiir Familien im
Rahmen seiner Initiative ,,Familie ist Zukunft — Generatio-
nengerechtigkeit auf dem Prifstand”.

Der Kurs umfasst vier Fortbildungsmodule mit einem Vo-
lumen von 4.0 Unterrichtsstunden. Nach der Teilnahme an
den Kursabschnitten erhalten die Teilnehmer ein Zertifikat

vom Familienbund.




Das Seminar vermittelt:
® Grundlagen der Sozial- und Familienpolitik,
insbesondere der kommunalen Familienpolitik
® Grundlagen der Ehe- und Familienpastoral und

Kenntnisse kirchlicher Strukturen und Entwicklungen

® Grundlagen der Kommunikation

® Grundlagen der Offentlichkeits- und Pressearbeit und
der Prisentation

® Kennenlernen von Unterstiitzungsangeboten fiir
Familien vor Ort

* die Mt’)glichkeit, sich in konkreten Praxisfeldern der

Familienarbeit zu erproben

Ziele sind:

¢ die Stirkung der Beratungskompetenz in Ehe- und
Familienfragen

® Informationen iiber die Méglichkeiten politischen Han-
delns in Kommune, Betrieb und Kirche

® Tipps zum eigenen Umgang mit Offentlichkeits- und
Pressearbeit

® die Festigung der Kommunikationsfihigkeit und des
personlichen Auftretens

® das Vermitteln von Grundlagenwissen
fiir Ehrenamt und Beruf

Angesprochen werden:
¢ Leiterinnen und Leiter von Familienzentren und
Kindertageseinrichtungen
® engagierte Eltern

Arbeitsformen:  Vortrdge, Gruppenarbeit, Projekte
Teilnehmer: 16 Personen
Leitung:  Elmar Dransfeld, Ulrike Dirdodt
Kosten:  150,— € insgesamt fr alle 4 Kursabschnitte
Programm / Verpflegung
Dauer: jeweils Fr., 18:00-21:00 Uhr und Sa., 09:00-16:00 Uhr

Keine Anmeldungen im laufenden Kurs moglich. Nachster Kursbeginn auf Anfrage.

-
=
S
o
c
g
£
©
w

-———



Vereinbarkeit von
Familie, Pflege und Beruf

Familie, Pflege und Beruf zu vereinbaren, stellt viele
Familien vor eine grofle Herausforderung. Nicht nur die
Sorge fir Kinder — gerade in den ersten Lebensjahren —
fuhrt zu dem Wunsch bzw. der Notwendigkeit, den Arbeits-
zeitumfang zu reduzieren, sondern auch die Pflege von
Angehérigen fiihrt oft zu einer solchen Entscheidung.
Neben der Notwendigkeit von qualitativ guten und quantita-
tiv ausreichenden Betreuungsméglichkeiten fiir Kinder
sowie Unterstiitzung in Pflegesituationen spielt fiir die
‘Work-Life-Balance auch das Arbeitsrecht eine zentrale
Rolle.

Die meisten Maflnahmen zielen doch in erster Linie darauf
ab, dass junge Miitter schnell mit méglichst hohem Stunden-
umfang wieder zuriick in die Erwerbsarbeit kommen. Und
das wird nicht dadurch ausgeglichen, dass die Viter dann
etwas weniger arbeiten.

Dabei brauchen junge Familien neben ausreichender
finanzieller Unterstiitzung und Betreuungsangeboten vor
allem eins: gemeinsame Zeit!

Nicht nur in den Familien muss es partnerschaftlich
zugehen, sondern auch die Wirtschaft muss ganz klar
verstehen, dass sie hier einen Beitrag leisten muss. Da sollte
die Politik nicht nur Anreize fiir die Eltern, sondern auch
fiir die Unternehmen schaffen. Unternehmen sollten eine
spezielle Fsrderung bekommen, wenn sie solche Modelle
unterstitzen.

kamasigns/stock.adobe.com
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Familienvertraglichkeitspriifung ...

Familienvertraglichkeits- Wir fordern eine Prifung auf

priifung in Bund, Land »Familienvertriglichkeit” bei

und Kommune allen politischen und wirtschaftlichen
Entscheidungen.

Familienpolitik hat die Aufgabe, Rahmenbedin- ;/‘TI

gungen dafiir zu schaffen, dass Familien ihre Lebens-

entwiirfe individuell umsetzen kénnen. Familienpolitik ist
immer Erméglichungspolitik zugunsten von Familien. Sie
sollte immer auf die Schaffung von Wahlfreiheit und
Familiengerechtigkeit hinzielen. Notwendig ist unserer
Meinung nach ein viel stirkeres Bewusstsein dafiir, dass
Politik grundsitzlich aus der Sicht von Familien zu gestalten
ist. Denn Familien haben einen unersetzbaren Eigenwert
fiir unsere Gesellschaft: Ohne Familien hat Deutschland
keine Zukunft.

Aus diesem Grund fordert der Familienbund eine
Priifung auf ,,Familienvertriglichkeit“ bei allen politi-
schen und wirtschaftlichen Entscheidungen des Staates.

Hier finden Sie weitere von uns zusammengestellte Informationen:
www.familienbund-paderborn.de/familienpolitik/fachinformationen.html

Familienpolitik
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... auf Landesebene

Kinderbildungsgesetz Die Landesregierung ist nun ein Jahr im
Amt und es muss weiterhin darum gehen,
die Weichen fiir eine generationengerechte
Familienpolitik zu stellen.

Ein neues Kinderbildungsgesetz ist aus Sicht von
Eltern zwingend erforderlich und ist seitens der Lan-
desregierung fiir das Kindergartenjahr 2020/2021I geplant.
Der Familienbund fordert:

* Eine Qualititsoffensive zur Umsetzung des Bildungsauf-
trages der Einrichtungen und die qualitative Weiterent-
wicklung von Formen gelebter Erziehungspartnerschaft.
Die aus der Unterfinanzierung der Kindertagesbetreu-
ung resultierenden Probleme stellen fiir viele Kinderta-
geseinrichtungen eine grofle Herausforderung dar.

® Landesweit einheitliche Elternbeitrige. Die kommunal
festgelegten Elternbeitrige haben zu sehr unterschied-
lichen und sozial unausgewogenen Regelungen gefiihrt.
Die Hohe der Elternbeitrige richtet sich nach Kassenla-
ge der jeweiligen Kommune und nicht nach der Finanz-
kraft der Eltern. Es bleibt daher weiterhin das Anliegen
des Familienbundes der Katholiken im Erzbistum Pader-
born, eine Verstindigung iiber eine Wiedereinfiihrung
einer landeseinheitlichen Regelung der Elternbeitrige
zu erreichen. Langfristig ist das Ziel der Beitragsfreiheit
anzustreben. Dies wiirde eine wesentliche Entlastung fiir
die Eltern bedeuten und wire ein wichtiger Beitrag, die
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir junge Eltern
zu verbessern.

® Verbesserte Férderung von Familienzentren, damit diese
ihre umfangreichen Aufgaben bedarfsgerecht wahrneh-

men kénnen.

Mehr zum Kinderbildungsgesetz (KiBiz) auf unserer Homepage:
www.familienbund-paderborn.de/service.html

und auf

www.familienbund.org/familienleben

————-



Forderung von Erwachse- ® Eine verbesserte Férderung im Bereich
nen- und Familienbildung der Erwachsenen- und Familienbildung.
Die Weiterbildung und die Familienbildung
sind strukturell unterfinanziert. Hier muss
das Land NRW dringend nachbessern. Die
Foérderung der Familienbildung in NRW bedarf ;/‘TI

vor dem Hintergrund verénderter Bildungswelten

und gesellschaftlicher Rahmenbedingungen eines deutli-
chen Ausbaus. Die Férdergelder zum Gebithrenausgleich
fir Familien mit geringen finanziellen Ressourcen oder
in akuten Problemlagen miissen erhéht werden.

® Dariiber hinaus sind die Anhebung der Pauschalen fiir
Hauptberufliche Pidagogische Mitarbeiter (HPM) und
eine Verbesserung der Forderung von Teilnehmertagen
(TT) zwingend erforderlich. Der Familienbund regt die
Wiedereinfithrung der Férderung von einzelnen und
halben Teilnehmertagen an.
Eine Verbesserung der wirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen fir Familien, insbesondere fiir Alleinerziehende
und fur kinderreiche Familien.
Die Bereitstellung von bezahlbarem Wohnraum und
Férderung von Wohneigentum fiir Familien.

Den Ausbau kommunaler Pflegestiitzpunkte (Tagespﬂege) .

Mehr zum Thema Familie und Wohnen auf unserer Homepage:
www.familienbund-paderborn.de/service.html

Familienpolitik
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Soziale Sicherung ... auf Bundesebene

Der Familienbund engagiert sich fiir die
Anerkennung von Erziehungsleistungen in
der Rentenversicherung und insgesamt fir
mehr Beitragsgerechtigkeit fiir Familien in der
Renten-, Kranken- und Pflegeversicherung. Das
Bundesverfassungsgericht hat das in mehreren Entschei-
dungen schon gefordert.

‘Wir fordern:

* Eltern miissen bei den Beitrigen zur gesetzlichen
Pflege-, Renten- und Krankenversicherung entspre-
chend der Kinderzahl entlastet werden.

* Einen Freibetrag in der Pflege-, Renten- und Kranken-
versicherung in Héhe von 8.000 Euro jihrlich — daraus

ergibt sich eine Entlastung von mindestens 238 Euro

pro Kind und Monat.

Siehe hierzu: www.elternklagen.de

S-Pathfinder/stock.adobe.com




Briickenteilzeitgesetz Briickenteilzeit: Raus aus der beruf-
lichen Sackgasse - fiir alle!

Wir fordern einen echten Paradigmenwech-
sel. Wir brauchen das grofte Signal, dass
Familien wertgeschitzt werden. In der Politik ist
aber im Moment nichts davon in der Pipeline. Vor
allem die Unternehmen miissten viel stirker in die Pflicht
genommen werden.

Fast jede zweite Frau ist hierzulande in Teilzeit beschiftigt, damit
nimmt Deutschland im europiischen Vergleich einen der Spitzenplitze
ein. Viele dieser Frauen haben sich aufgrund familiirer Sorgearbeit fiir
Kinder oder pflegebediirftige Angehérige fiir die Reduzierung ihrer
Arbeitszeit entschieden. Hieraus ergeben sich allerdings viele Nachtei-
le, etwa in Form von niedrigeren Gehiltern und bei der Altersabsiche-
rung. Damit die reduzierte Arbeitszeit nicht dauerhaft zur beruflichen
Sackgasse wird, hat die Bundesregierung bereits zum zweiten Mal die
Weiterentwicklung des Teilzeitrechts in einem Koalitionsvertrag
festgeschrieben. Beschiftigte in Unternehmen mit mehr als 45
Arbeitnehmern sollen einen Anspruch auf ein Riickkehrrecht auf den
vorherigen Arbeitszeitstandard nach Teilzeitbeschiftigung erhalten. Bis
zu einer Unternehmensgréfe von 200 Beschiftigten soll dies fiir
héchstens einen von 15 Beschiftigten gelten.
Viele Frauen arbeiten allerdings in kleinen und mittleren Unterneh-
men (KMU) und kénnen damit nicht vom geplanten Rechtsanspruch
Gebrauch machen. Das Riickkehrrecht entspricht aber auch dem
Wunsch vieler Ménner, die mehr Familienverantwortung iibernehmen
wollen, aber aus Angst vor der Teilzeitfalle bislang davor zuriickschre-
cken.
Zur Stiarkung der Zeitsouverinitit fordern wir die Ausweitung des
Riickkehrrechts auf méglichst alle Beschiftigten in allen Betriebsgrs-
fen. Um die Geschlechtergerechtigkeit auf dem Arbeitsmarkt voranzu-
treiben, muss daneben noch ein grundsitzliches Problem angegangen
werden: Minner verdienen fiir gleiche oder gleichwertige Arbeit heute
immer noch deutlich mehr als Frauen. Niedrigere Lohne und Gehalter
sind ein zentraler Grund fir die hohe weibliche Teilzeitquote.

www.familienbund-paderborn.de/familienpolitik/pressearbeit/
details/brueckenteilzeit-raus-aus-der-beruflichen-sackgasse-fuer-alle.html

Familienpolitik
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Alterssicherung

Rentenmodell der katholischen
Verbande

Altersarmut verhindern - jetzt die Weichen
fiir die Zukunft stellen.

Wir wollen, dass die Biirgerinnen und
Biirger auch in Zukunft darauf vertrauen kénnen,
dass das solidarische Alterssicherungssystem Deutschlands
ihnen eine existenzsichernde Altersversorgung oberhalb der
Grundsicherung bietet.

Heute schon sind Bezieher von Niedriglohnen, Erwerbs-
geminderte und Langzeitarbeitslose sowie Menschen, die
wegen Pflege und Kindererziehung langfristig auf Er-
werbsarbeit verzichten oder diese reduzieren, von Altersar-
mut bedroht. Vom Jahr 2009 bis zum Jahr 2030 soll das
rechnerische Rentenniveau von 52 auf 43 Prozent sinken,
also um mehr als ein Sechstel. Damit wichst die Gefahr von

Altersarmut weiter an.

Ziele des Rentenmodells:

Starkung des umlagefinanzierten, solidarischen und
leistungsbezogenen Systems der gesetzlichen Renten-
versicherung.

® Verhinderung von Altersarmut durch die existenz-
sichernde Sockelrente.

Eigenstindige Alterssicherung firr Frauen und Minner.

® Die bessere Anerkennung der Erziehungs- und Pflege-
leistungen.

* Einbeziehung weiterer Personenkreise in die gesetzliche
Rentenversicherung.

* Erginzende betriebliche Altersvorsorge als Regelfall fur

alle Erwerbstitigen.




Biindnispartner

Familienbund der Katholiken (FDK)
Bundesgeschiftsstelle

Littenstrafle 108

10179 Berlin

® (030) 326%756-0/Fax: -20

© info@familienbund.org

O www. familienbund.org

Katholische Arbeitnehmerbewegung
Deutschlands e. V. (KAB)
Bernhard-Letterhaus-Strafle 26
50670 Kéln

® (o221) 7722-0/Fax: -135

® info@kab.de

@ www.kab.de

Katholische Frauengemeinschaft
Deutschlands e. V. (kfd)
Bundesverband
Prinz-Georg-Strafle 44

404'77 Diisseldorf

® (o211) 44992-0/Fax: -78

® info@kfd.de

O www.kfd.de

Katholische Landvolkbewegung
Deutschlands (KLB)

KLB Bundesstelle
Drachenfelsstrafle 23

53604 Bad Honnef

® (02224) 71031/ Fax: 78 971

© bundesstelle@klb-deutschland.de
@ www.klb-deutschland.de

Kolpingwerk Deutschland
Sankt-Apern-Strale 32

50667 Kéln

® (0221) 20701-0/Fax: -149
(=] info@kolping.de

(A) www.kolping.de
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Kindergrundsicherung Die Politik muss endlich den
Zustand beseitigen, dass im
reichen Deutschland immer noch
die Formel gilt: , Kinder machen

arm-.

Das Ziel einer Kindergrundsicherung
ist anzustreben.

Die Kindergrundsicherung muss

folgende Voraussetzungen erfiillen:

® Sie muss eine staatliche
Transferleistung sein.

* Sie muss das gesamt Existenzmini-
mum abdecken.

® Sie muss ein Anspruch jedes Kin-
des sein, unabhingig vom Einkom-
men der Eltern.

Maégliche Zwischenschritte:

Weitere Informationen ® Anhebung des Kindergeldes auf

zum Thema finden Sie unter 300 Euro pro Kind und Monat.

www.kinderarmut-hat-folgen.de ® Reformen beim Kindergeldzuschlag
fiir Alleinerziehende.

Neben einer ausreichenden materiellen Ausstattung ihrer Familien

brauchen Kinder gute gesellschaftliche Rahmenbedingungen fiir

ihre Entwicklung. Hier sind Bund, Lander und Kommunen ge-
i meinsam gefordert. Dazu gehéren zum Beispiel giinstige Lernmit-
tel, kostenglinstiges und nahrhaftes Schulmittagessen, gtinstige
Nahverkehrstarife, Ganztagsangebote, Schulkinderbetreuung mit
Hausaufgabenhilfe, Musik- und Sportangebote sowie Kultur-
veranstaltungen. Teilhabe am gesellschaftlichen Leben verbessert
die Chancen fir eine gute Zukunft!

1=




Kindergeld Die Armut von Kindern und Familien
ist eine der groBten sozialpolitischen
Herausforderungen Deutschlands.

Seit Jahren gibt es hierzulande unverindert
2,8 Millionen armutsgeféhrdete Kinder —
ein alarmierendes Ausmaf. Deutschland

darf sich das nicht linger leisten. Politische
Einzelmafinahmen wie die Einfithrung des Kinder-
zuschlags fiir einkommensschwichere Familien griffen in der Ver-
gangenheit zu kurz. Ein umfassendes Konzept zur Bekimpfung von
Kinderarmut muss neben den staatlichen Leistungen auch die starke
Belastung von Familien durch Steuern und Sozialabgaben in den Blick

nehmen.

Deshalb hat der Familienbund der Katholiken ein reformiertes
Kindergeldmodell entwickelt, in dem der Kinderzuschlag in das
Kindergeld integriert ist. Eine separate Beantragung des Kinderzu-
schlags entfiele damit. Das Kindergeldmodell des Familienbundes will
insbesondere Familien mit unteren und mittleren Einkommen stiarker
unterstiitzen, die Verschrinkung von Steuererstattung und Familien-
fosrderung im heutigen Kindergeld konsequent entflechten und so fir
Klarheit sorgen, wie viel Férderung Familien vom Fiskus bekommen.
Profitieren wiirden insbesondere auch Alleinerziehende.

In Armut aufzuwachsen bedeutet, auf vieles verzichten zu miissen, das
fur Gleichaltrige ganz normal zum Leben dazugehért. Fuar Kinder, die
in solchen entbehrungsreichen Verhiltnissen aufwachsen, verschlech-

tern sich damit die Startbedingungen fiir das Leben entscheidend. So-
ziale Teilhabe, gesunde Erndhrung sowie Kultur und Bildung werden

fur sie zur Mangelware.

Mehr dazu auf unserer Homepage:
www.familienbund-paderborn.de, Mentpunkt , Familienpolitik
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Familien bendtigen im Lebensalltag
Zeit, Geld und eine gute Infrastruktur.

Im vorliegenden Heft haben wir Ihnen zu diesem Motto an einigen Stellen
zentrale Forderungen unseres Verbandes an die Landes- und Bundespolitik vor-
gestellt. Sie verstehen sich als Anregungen fir lebhafte Diskussionen mit Freun-
den, Politikern und Kirchenmitgliedern, damit Familien in unserer Gesellschaft
nicht weiter benachteiligt werden. Denn Kinder sind ein wesentlicher Beitrag
aller Eltern zur Zukunftssicherung unserer Gesellschaft. Aus Griinden der Solida-
ritdt muss die Gesellschaft diese Leistung endlich angemessen honorieren.

Suchen Sie den Dialog mit uns und begleiten Sie kritisch unsere
familienpolitische Arbeit und unsere Bildungsarbeit.

Hier finden Sie Infos zur Familienpolitik:
http://www.familienbund-paderborn.de/index.php/familienpolitik.html

Fachinformationen
Positionspapier

Kindergeld

Pflege Ehegattensplitting
Familienpastoral Rente

Familiensplitting

Generationengerechtigkeit

Kindergrundsicherung
Elternrecht

Alleinerziehende

Familienrecht



Kapitel 4

Familienpastoral

Markus Réttger:
Pastoral lebt von Begegnung
Roland Schmitz:

Katechese hat viele Gesichter

Seite 118

Seite 119
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Leben in unserem Land hat sich durch gesellschaftliche Ent-
wicklungen grundlegend verindert. Die Sozialwissenschaf-
ten kénnen hier 5 grofe Trends benennen, die den Wandel
ausmachen: demografischer Wandel, Globalisierung, Indivi-
dualisierung, Informatisierung und Tertiarisierung.
Betroffen hiervon ist sowohl der Mensch als Individuum

in seiner Personlichkeit als auch seine Familie als vorran-
giger Lebensbezugspunkt. Ein nicht zu tibersehendes Indiz
scheint mir die Fragestellung nach dem Ort der Heimat, die
mir in meiner pastoralen Titigkeit immer hidufiger begegnet.
In vielen Gesprichen kristallisiert sich ein Zusammenhang
von Raum und Zeit heraus, in dem sich menschliches Leben
ereignet und sich selbst zu vergewissern sucht. Ich darf fest-
stellen, dass sich der moderne Mensch in seinem Bediirfnis
nach festen Lebenskonstanten einer immer gréfier werden-
den Dynamik des Ortes ausgesetzt sieht.

Der Familienbund formuliert hieraus seinen gesellschaftli-
chen Auftrag auf der Grundlage einer christlichen Werte-
ordnung, dem suchenden Menschen Rahmenbedingungen
aufzuzeigen, wie sein Leben in Wiirde und menschlich
gereift gelingen kann. Einen Anhaltspunkt bieten die Po-
sitionen und Kursanbebote, die in diesem Heft angeboten
werden.

Exemplarisch seien hier die Kommunionkinderkurse be-
nannt. Kinder werden zusammen mit Mutter, Vater, Oma,
Opa oder Geschwisterkindern im Lebenszusammenhang
Familie auf das Sakrament der Gemeinschaft vorbereitet.
Kommunikationsrdume werden den Kindern angeboten
und eroffnet, die die Eltern nutzen kénnen, um mit ihrem
Kind auf der Ebene des Glaubens an die Gegenwart Gottes
in Kontakt zu treten. Es ist unser Anliegen, dass sich die
erwachsenen Familienmitglieder und ebenso die Geschwis-
terkinder als erste glaubwiirdige Zeugen der christlichen
Botschaft verstehen.

Seit dem Jahr 2000 konnte ich als geistlicher Beirat an die-
sem Konzept mitbauen und mich immer wieder von seiner
Tragfihigkeit iiberzeugen. Diese Arbeit war und ist fiir mein
Leben eine grofle Bereicherung und Stiitze. Ich bin uiber-
zeugt, so an einem pastoralen Raum der Begegnung mitzu-
bauen, der die Anliegen des Zukunftsbildes im Erzbistum

aufgreift und praxisorientiert weiterfithrt.



Mitten im Leben die Spur géttlicher Gegenwart entdecken. Im
Alltag den Glauben leben und anderen davon erzihlen. Die
Kraft der biblischen Botschaft auf unterschiedliche Weise spiir-
bar machen. Auf Symbole aufmerksam machen, die die Tiefen-
dimension des Glaubens lebendig und zugénglich machen.
Diese und andere Aufgaben und Merkmale mehr kenn-
zeichnen die Aufgabe der Geistlichen Begleiterinnen in der
Katholischen Frauengemeinschaft Deutschlands (kfd). Als
pastorale Frauenorte in den Gemeinden kénnen wir die
Frauengemeinschaften ansehen. Dass Frauen ihren Talenten
und Charismen (Geistesgaben) entsprechend die Gruppen
begleiten, ist mittlerweile eine nicht wegzudenkende Auf-
gabe. Durch ihre Taufberufung begabt — mit entsprechen-
der Ausbildung eingefithrt und gewihlt — handeln sie mit
offizieller Beauftragung. Impulse in der Gottesdienstge-
staltung gehen von ihnen aus. Sie feiern Wortgottesdienste
mit Predigten oder Impulsen. Andachten, Meditationen, spi-
rituelle Wanderungen, Impulse bei Sitzungen oder Treffen
sind genauso méglich wie Gesprichsrunden iber ,,Gott und
die Welt* oder zu religiésen und ethischen Themen. Ausei-
nandersetzung mit Glaubensfragen erméglichen ist ein Ziel
der Geistlichen Verbandsbegleitung. Dabei muss die Geist-
liche Begleiterin nicht alles ,wissen“. Vielmehr schafft sie
den Raum fiir diese und viele andere Méglichkeiten. Dabei
kann sie andere ins Boot holen und Netzwerke entstehen
lassen hin zu anderen katechetisch und pastoral Engagierten.
Beriithrungspunkte kénnen Briicken bauen und Netzwerke
schaffen zu Kindertagesstitten, Sakramentenkatechese (etwa
zu Taufeltern, zur Erstkommunion- und Firmvorbereitung,
zur Ehevorbereitung). Als Geistliche Begleiterin im Verband
ist die Amtstriagerin auch Verbindungsfrau zum Pastoralteam.
Als Resonanz merken wir in der kfd, dass Frauen, die als
Geistliche Begleiterin unterwegs sind, diese Aufgabe als
riesige Bereicherung ihres eigenen Glaubens ansehen und
ihr religiéses Leben sich noch einmal ganz neu aufgeschlos-
sen hat. Wir freuen uns, dass in der kfd wie auch in anderen
Verbinden Frauen ,wie du und ich“ ehrenamtlich und aus
dem ganz normalen Leben diese Aufgabe wahrnehmen.
Bewahren sie uns doch unter anderem davor, Katechese als
Aufgabe von ,Spezialisten“ anzusehen.



Aktion: Kinderwallfahrt
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Kinderwallfahrt

Alle zwei Jahre findet im Erzbistum Paderborn am Sonntag nach
Pfingsten die Kinderwallfahrt statt. Zu diesem GroBereignis sind die
Kommunionkinder des aktuellen und des vorangehenden Jahres
auf den Paderborner Schiitzenplatz eingeladen. Auch ihre Familien
und Freunde sind herzlich willkommen. Der Tag beginnt mit einem
Gottesdienst, nachmittags gibt es viele interessante Angebote fur

GroB und Klein.

Auch der Familienbund beteiligt sich mit einer Aktion und freut sich

Uber Ihren Besuch!

e
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Service

Anmeldung

Tagungshauser

AGB

Seminarkalender 2019/2020
Kontakt

Seite 123
Seite 127
Seite 128
Seite 132

Seite 135
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Exemplare kénnen (auch in groRerer Stiickzahl)
kostenfrei iiber unsere Geschiftsstelle bezogen werden.

Gebetshefte

Mit den Kindern beten.
Damit Leben gelingt — Segenswiinsche

.l """""""""""""""""""""""""""""""""""
i Buttons
Aus der Aktion:
! Ja zur Ehe! Ja zu Kindern! Ja zur Familie!
1
1
! e e e e e e e e e e e e e e e e e
i
' Angebote & Leistungen
1
1
i Informationsflyer zu Veranstaltungen, Vortrégen,
! Seminaren, Workshops des Familienbundes
1
1

\I
1
Poster !
]
1
unsere Plakatserie zum Thema , Familie“ !
:
1
1
1
______________________________________ ’
e e e e e e e m e mm e e m e mm e mmmmmmmm
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1
1 -
! Lesezeichen
1 Ehe und
: Familie -
! zum Thema ,,Ehe und Familie* Was sonst!? o
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Nutzen Sie auch die Moglichkeit der Online-Anmeldung
auf der jeweiligen Seminarseite auf unserer Webseite

Anmeldung
Anschrift

Name, Vorname

Strafle, Haus-Nr.

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Kinder

_I:IEme (n) und

_cle_r Kinder

Kurs

Hiermit melde ich mich verbindlich mit ___ Erwachsenen und ___ Kindern zu
dem unten angegebenen Kurs an.

Kursnummer

Kurstitel _

Kursdatum

Bitte Riickseite beachten

o
2
2
@
n
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Datenverarbeitung

O Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten vom
Familienbund der Katholiken im Erzbistum Paderborn
e. V. fiir die Durchfithrung der Veranstaltung erhoben,
verarbeitet und genutzt werden.

Datenschutz
O Ich habe die Datenschutz-Hinweise in den Allgemeinen
Geschiftsbedingungen zur Kenntnis genommen.

Weiteres

O Ich bin damit einverstanden, dass mein Name, Vorna-
me und E-Mail-Adresse auf einer allen Teilnehmenden
zuginglichen Liste erscheint.

O Ja, ich méchte iiber weitere Veranstaltungen und Versf-

fentlichungen vom Familienbund informiert werden.

O Ich habe die Allgemeinen Geschiftsbedingungen gelesen
und akzeptiert.

Wir weisen darauf hin, dass wihrend der Veranstaltung Bild-

aufnahmen erstellt werden. Diese dienen der Dokumentati-
on und der 6ffentlichen Berichterstattung im Rahmen von
Pressearbeit, im Internet und sozialen Medien. Sollten Sie
mit der Verwendung von Bildaufnahmen, auf denen Sie zu
sehen sind, nicht einverstanden sein, wenden Sie sich bitte
zu Beginn der Veranstaltung an unsere Ansprechpartner.




Nutzen Sie auch die Moglichkeit der Online-Anmeldung
auf der jeweiligen Seminarseite auf unserer Webseite

Anmeldung
Anschrift

Name, Vorname

Strafle, Haus-Nr.

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail

Kinder

_I:IEme (n) und

_cle_r Kinder

Kurs

Hiermit melde ich mich verbindlich mit ___ Erwachsenen und ___ Kindern zu
dem unten angegebenen Kurs an.

Kursnummer

Kurstitel _

Kursdatum

Bitte Riickseite beachten

o
2
2
@
n
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Datenverarbeitung

O Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten vom
Familienbund der Katholiken im Erzbistum Paderborn
e. V. fiir die Durchfithrung der Veranstaltung erhoben,
verarbeitet und genutzt werden.

Datenschutz
O Ich habe die Datenschutz-Hinweise in den Allgemeinen
Geschiftsbedingungen zur Kenntnis genommen.

Weiteres

O Ich bin damit einverstanden, dass mein Name, Vorna-
me und E-Mail-Adresse auf einer allen Teilnehmenden
zuginglichen Liste erscheint.

O Ja, ich méchte iiber weitere Veranstaltungen und Versf-

fentlichungen vom Familienbund informiert werden.

O Ich habe die Allgemeinen Geschiftsbedingungen gelesen
und akzeptiert.

Wir weisen darauf hin, dass wihrend der Veranstaltung Bild-

aufnahmen erstellt werden. Diese dienen der Dokumentati-
on und der 6ffentlichen Berichterstattung im Rahmen von
Pressearbeit, im Internet und sozialen Medien. Sollten Sie
mit der Verwendung von Bildaufnahmen, auf denen Sie zu
sehen sind, nicht einverstanden sein, wenden Sie sich bitte
zu Beginn der Veranstaltung an unsere Ansprechpartner.




Tagungshauser

Hier finden Sie Informationen
zu unseren Tagungshiusern.

Bildungs- und Exerzitienhaus St. Bonifatius
Bonifatiusweg 1-5

59955 Winterberg-Elkeringhausen

® 02981/9273-0

& 02981/9273-161

www.bst-bonifatius.de

Jugendhof Pallotti
Missionshaus 1

57368 Lennestadt

® 02723/718080
www.jugendhof-olpe.de

Sozialinstitut Kommende Dortmund
Brackeler Hellweg 14.4.

44309 Dortmund

® 0231/20605-0

&= 0231/20605-80

www.kommende-dortmund.de

Jugendherberge Winterberg
Winterberger Strafle 1

59955 Winterberg Neuastenberg
® 02981/2289

= 02981/569

www.winterberg-jugendherberge.de

Jugendhaus Hardehausen
Abt-Overgaer-Strafle I
34414 Warburg

® 05642/6009-0

= 05642/6009-90
www.go-hdh.de

o
2
2
<
wn
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Allgemeine

Geschéftsbedingungen

Hinweis

Unsere Seminare werden in enger
Kooperation mit der Katholischen
Erwachsenen- und Familienbildung
(KEFB) im Erzbistum Paderborn
durchgefiithrt. Der Familienbund ist
innerhalb der KEFB eine eigenstindi-
ge (Katholische Bildungsstitte) KBS.

Anmeldung

An den Seminaren kénnen Teilnehmer
aus ganz Nordrhein-Westfalen teilneh-
men. Die KEFB ist eine gemiR § 23
anerkannte Einrichtung der Weiterbil-
dung nach dem Weiterbildungsgesetz
NRW. Ihre Anmeldung erbitten wir
schriftlich. Benutzen Sie bitte die
entsprechenden Anmeldeformulare
unseres Familienbund-Programms,
unserer Flyer oder auf unserer Inter-
netseite und achten Sie auf die Voll-
stindigkeit der Angaben. Ihre Anmel-
dung wird verbindlich durch unsere
Anmeldebestitigung. Wir weisen
darauf hin, dass im Bereich der
Erwachsenenbildung (Ausnahme
Seminare fiir Familien) die Teilnehmer
mindestens 16 Jahre alt sein miissen.
Fir Kinder unter 24 Monate entstehen
keine Kosten. Mit seiner Anmeldung
willigt der Teilnehmer ein, dass der

Familienbund Bilder aus der Seminar-
arbeit (mit Ausnahme von Einzelpor-
traits) auf seiner Homepage und in
Printmedien versffentlichen darf. Der
Einwilligung kann in jedem Seminar
beim Kursleiter widersprochen werden.
Der Widerruf wird von Kursleiter und
Teilnehmer dokumentiert. Beachten
Sie auch die Datenschutzhinweise unter
www.familienbund-paderborn.de/
datenschutz.html

Anmeldefrist

Wir erbitten Thre Anmeldung bis
spatestens vier Wochen vor Tagungs-
beginn.

Abmeldung

Die Abmeldungen miissen schriftlich
erfolgen. Eine Abmeldung in der Zeit
von bis zu 25 Tagen vor Beginn eines
Seminars ist jederzeit méglich. Bitte
haben Sie dafur Verstindnis, das wir
bei einer Absage bis zu 20 Tagen vor
Seminarbeginn 40%, bis zu 10 Tagen
50% des Teilnehmerbetrages von Thnen
einfordern. Erfolgt eine spitere Absage,
weisen wir darauf hin, dass wir den
vollen Teilnehmerbetrag in Rechnung
stellen. In allen Fillen erheben wir eine
Bearbeitungsgebiihr von 20,- €.




Ausfall eines Seminars Datenschutz

Der Familienbund der Katholiken Ihre kursbezogenen Daten werden bei
behilt sich das Recht vor, bei zu uns elektronisch gespeichert und zum
geringer Teilnehmendenzahl oder aus Zweck der Kursabwicklung genutzt.
anderen wichtigen Griinden Kurse Eine Weitergabe an Dritte auferhalb
abzusagen. Die Absage erfolgt in der des Familienbund der Katholiken und

Regel schriftlich spitestens 10 Tage vor  der Teilnehmenden Ihres Kurses

Beginn eines Seminars. Bereits erfolgt nicht.

gezahlte Teilnehmergebithren werden

in vollem Umfang erstattet. Weiterge- AGB fiir Gruppen

hende Anspriiche der Teilnehmenden Unsere allgemeinen Geschiftsbedin-

sind ausgeschlossen. gungen fiir Gruppen und Kooperati-
onspartner bitten wir in der Geschifts-

Zahlungsweise stelle Paderborn anzufordern.

Wir bitten Sie, die Teilnehmergebiih-

ren bis 10 Tage vor Beginn auf nachste-  Reiseriicktrittsversicherung

hendes Konto zu iiberweisen: Um Ihnen bei einer kurzfristigen Absa-

Bank fiir Kirche und Caritas ge eines Seminars Unannehmlichkei-

IBAN: DE57 4726 0307 0011 3806 00 ten zu ersparen, empfehlen wir Ihnen

BIC: GENODEM1BKC den Abschluss einer privaten Reise-
riicktrittsversicherung bei unserem

Riickerstattung Vertragspartner:

Die Riickerstattung von Gebiihren fiir

einzelne Tage innerhalb eines Semi- Jugendhaus Diisseldorfe. V.,

nars entfillt. Bei Ausfall eines Semi- Bundeszentrale fur Katholische

nars werden bereits bezahlte Teilneh- Jugendarbeit, Abteilung Versicherung,

mergebiithren erstattet. Postfach 320520, 40420 Diisseldorf.

versicherungen@jugendhaus-duesseldorf.de
www.jugendhaus-duesseldorf.de/

Service




Aktion
Familiensonntag

19.05.2019 in Hemer

Familien - bunt wie das Leben!

Am Sonntag, den 19.05.2019 findet der nachste
Familiensonntag des Familienbundes in enger Koopera-
tion mit dem Pastoralverbund Hemer statt. Dazu laden
wir Eltern, GroReltern, Kinder und Jugendliche recht
herzlich ein. Wir freuen uns auf einen abwechslungs-
reichen Tag, an dem sich alles um das Thema , Familien
im Wandel" drehen wird — Vortréage, Aktionen und ein

generationentbergreifender Gottesdienst.

Aktion: Familiensonntag



Lob  Kritik

Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer,

um unsere Arbeit bestindig weiterentwickeln zu kénnen,
bitten wir Sie um Ihre Riickmeldung. Nutzen Sie bitte dieses
Formular oder den Bereich ,Lob & Kritik“ auf unserer
Homepage www.familienbund-paderborn.de, um uns

Anregungen fiir unsere Arbeit zu geben.

Fir Thre Unterstiitzung bedanken wir uns recht herzlich.

Name, Vorname

St_rafSe , Haus—l\T_r_._

Telefon

E-Mail

Betrifft

Bemerkung

o
2
2
<
wn
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Seminarkalender 2019/2020

Kursnummer Datum

Januar — Februar — Mirz

E7OPBREO20  11.01.-13.01.2019
E70OERA070 11.01.-13.01.2019
E7O0OEREO71  14.01.-16.01.2019
E70OEREO72  16.01.-18.01.2019
E70DOPO203 18.01.-19.01.2019
E7OWIREO21  25.01.-27.01.2019
E70OEPKO50 28.01.-01.02.2019
E700EPKO51  28.01.-01.02.2019
E70OERM001 28.01.-30.01.2019
® E70PBREO65  06.02.-08.02.2019
E7OPBEB100  07.02.-08.02.2019
E700OERE022  08.02.-10.02.2019
E7OPBEBO66  09.02.2019
E7OPBRE101  15.02.-17.02.2019
E700OERE023  22.02.-24.02.2019
E7OPBRE102  22.02.-24.02.2019
® E70OEEBOO1  08.03.-10.03.2019
C70PBEBO67  13.03.2019
E7OPBRE104  15.03.-16.03.2019
® E70PBSTO01 17.03.-22.03.2019
E7OPBRE103  22.03.-23.03.2019
E700OEREO73  25.03.-27.03.2019
E700OEREO074  25.03.-27.03.2019
E700OEREO75 25.03.-27.03.2019
E700OEREO76  27.03.-29.03.2019
E70OEREQ77  27.03.-29.03.2019

April - Mai - Juni

E7OPBRE105  05.04.-06.04.2019
E70OEPKO52  14.04.-18.04.2019
E7OWIPKO53  14.04.-18.04.2019
@® E70WIREO30  18.04.-22.04.2019
E7OWIPKOO7  06.05.-08.05.2019
® E700OEEBO02  10.05.-12.05.2019
E70PBPQO01  10.05.-12.05.2019
E7OPBRE106  10.05.-11.05.2019
E70OERMO002 14.05.-17.05.2019
E7OPBREO24  17.05.-19.05.2019

Kurstitel

Glauben kommt vom Héren und Erzdhlen
Kunst kommt von Kénnen, oder?

Kinder nicht um Gott betriigen

Kinder nicht um Gott betriigen
Qualifizierung Familienbeauftragte(r)
Spurensucher-Tage

FSJ (1)

FSJ (2)

Grenzsituationen in der Pflege
Erzahlwerkstatt IlI: Erzdhlen mit Kindern
In 80 Tonen um die Welt

Glauben kommt vom Héren und Erzdhlen
Erzahlwerkstatt

Komm, wir geh'n ...

Mit Kindern den Glauben wagen

Dem Glauben auf die Spur kommen ...
Zieht Euch nur warm an ...!

Erzdhlen mit Figuren

Dem Glauben auf die Spur kommen ...
Studienreise Rom

Ist die Welt nicht sch6n?! — Schau dich um ...

Kinder nicht um Gott betriigen

Dies ist deine Zeit - es ist dein Leben ...
Dies ist deine Zeit — es ist dein Leben ...
Dies ist deine Zeit - es ist dein Leben ...
Dies ist deine Zeit - es ist dein Leben ...

Da staunst du aber!

FSJ (1)

FSJ (2)

Wenn der Glaube verdunstet, ...
Die Kunst, Wissen zu vermitteln
Landratten ahoi

Mein Leben zwischen

Selbst- und Fremdbestimmung
In 80 Ténen um die Welt
Grenzsituationen in der Pflege
Erzdhl mir (d)eine Geschichte!

Seite

27
87
88
89
104
28
86
86
89
73
54
29
78
55
30
56
42
79
57
929
58
90
91
92
93
94

59
86
86
21
95
43

95
60
96
31




Kursnummer
E7ODOEB301
E700OERE028
E70PBEB107
® E70OEEB003
E70PBRE108
® E7O0OEEBO79
E70PBPO300

Datum

25.05.2019
30.05.-01.06.2019
05.06.-06.06.2019
14.06.-16.06.2019
28.06.-29.06.2019
28.06. - 30.06.2019
29.06.2019

Juli — August — September

@® F70WIREO31
F700EPK054
F70WIPK055

® F700EEBO05
F70OEEB029
F70PBRE109
F70PBREO27
F700OEEBO25

® F70PBEB082

14.07.-21.07.2019
22.07.-26.07.2019
22.07.-26.07.2019
23.08.-25.08.2019
06.09.-08.09.2019
06.09.-07.09.2019
13.09.-15.09.2019
20.09.-22.09.2019
27.09.-29.09.2019

Oktober — November — Dezember

F70PBRE110
@® F700ERE032
F700EPK056
F700EPK057
® F700EEBO04
F70PBRE111
F70PBRE112
F700ERA081
F70PBEB068
F70PBRE113
F700OEPK058
F700EPK059
F70WIREO26
F70PBRE114
@® F70WIEBO33

Ferienzeiten NRW
Weihnachtsferien
Osterferien
Pfingstferien
Sommerferien
Herbstferien
Weihnachtsferien

10.10.-11.10.2019
13.10.-18.10.2019
21.10.-25.10.2019
21.10.-25.10.2019
01.11.-03.11.2019
04.11.-05.11.2019
15.11.-16.11.2019
15.11.-17.11.2019
21.11.2019

22.11.-23.11.2019
25.11.-29.11.2019
25.11.-29.11.2019
06.12.-08.12.2019
13.12.-14.12.2019
28.12.19-01.01.20

21.12.18-04.01.19
15.04.19-27.04.19
11.06.19

15.07.19-27.08.19
14.10.19-26.10.19
23.12.19-06.01.20

Kurstitel Seite

Mit Kindern den Glauben wagen ... 80
Mit Kindern den Glauben wagen ... 32
Stress, lass nach! 60
Auf und davon - oder: am Point of no Return! 44
Zu Besuch bei Kauz und Co. 61
Knotenpunkte — Dem Leben Richtung geben 102
Fachtag ,Die Zweiverdienerfamilie" 81

So ein Trdumer in unserer Familie ...1?
FSJ (1)

FSJ (2)

Wo laufen sie denn

Herbstzeit — mit allen Sinnen erleben
Mit allen Sinnen Leben (er-)leben
Kraftquelle Familie!

Fiir Eile fehlt mir die Zeit!

Von der Doppelspitze zum Dreamteam

Dem Glauben auf die Spur kommen 62
Wild und verwegen iiber's Wasser ... 23
FSJ (1) 86
FSJ (2) 86
Hilfe, es brennt! 45
Hande, die schenken, erzdhlen von Gott 63
Franziskus und die erste Weihnachtskrippe 63
Kunst kommt von Kénnen, oder? 87
Wovon triumen Tiger? 82
Franziskus und die erste Weihnachtskrippe 64
FSJ (1) 86
FSJ (2) 86
Hande, die schenken, erzihlen von Gott... 37
Hande, die schenken, erzdhlen von Gott... 65
»Be a Mensch!* 24

Seminarkategorie
@ Ferien fir Familien
Wochenenden fur Familien
@ Starke Vater — starke Kinder
@ Start ins Familienleben
Familienbund vor Ort
@ Erzihlwerkstatt
Fachtage
Erwachsene, junge Erwachsene, FSJ
@ Studienreisen
\: Familienpolitik
|
H

Service
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Vorschau 2020

Ort Anfang Ende Thema

KSI 24.01.2020 26.01.2020 Kunst kommt von Kénnen

Elkeringhausen  31.01.2020 02.02.2020  Seminar fur Eltern mit Kommunionkindern:
Mit Kindern den Glauben wagen

Pallotti 03.02.2020 07.02.2020 FSJ (1)

Pallotti 03.02.2020 07.02.2020  FSJ(2)

Pallotti 07.02.2020 09.02.2020 Vater-Kind-Seminar: Eis und Schnee — da
wird's warm um'’s Herz

Pallotti 17.02.2020 19.02.2020 Dies ist deine Zeit — es ist dein Leben ...
Lebensmanagement konkret

Pallotti 02.03.2020 04.03.2020 Dies ist deine Zeit — es ist dein Leben ...
Lebensmanagement konkret

Pallotti 04.03.2020 06.03.2020 Dies ist deine Zeit — es ist dein Leben ...
Lebensmanagement konkret

Rom 15.03.2020 20.03.2020 Studienreise

Pallotti 05.04.2020 09.04.2020 FSJ (1)

Elkeringhausen  05.04.2020 09.04.2020 FSJ (2)

Elkeringhausen  09.04.2020 13.04.2020  Er war einer von uns

JH Winterberg  05.05.2020 07.05.2020 Die Kunst, Wissen zu vermitteln

Pallotti 08.05.2020 10.05.2020  Vater-Kind-Seminar: Oko-Wochenende
reloaded

Pallotti 19.06.2020 21.06.2020  Vater-Kind-Seminar: Eine Nacht an der
Hohen Bracht ... Uberleben ist alles

Pallotti 06.07.2020 10.07.2020 FSJ (1)

Elkeringhausen  06.07.2020 10.07.2020 FSJ (2)

Pallotti 26.08.2020 28.08.2020  Kinder nicht um Gott betrligen

Pallotti 02.10.2020 04.10.2020 Vater-Kind-Seminar: Schwimmen, fahren,
fliegen ... Gar nicht so einfach!

Pallotti 19.10.2020 23.10.2020 FSJ (1)

Pallotti 19.10.2020 23.10.2020 FSJ (2)

KSI 06.11.2020 08.11.2020 Kunst kommt von Kénnen

Pallotti 23.11.2020 27.11.2020 FSJ (1)

Pallotti 23.11.2020 27.11.2020 FSJ (2)




Di6zesanvorstand

von links nach rechts:

Christian Laskoswki, Markus
Rottger, Josef Respondek, Sonja
Hansmann, Steffie Ruenhorst,
Ulrike Dirdodt, Dirk Risthaus,
Andrea Berg, Henning Mol-
denhauer, Claudia Lechleitner,
Elmar Dransfeld, Franz Blumen-
rohr (es fehlt Reinhard Ruberg)

Bildungsberatung

Andrea Schiitt
Diozesan-Geschiftsfithrerin

Michael Hullermann
Altersteilzeit ab 01.12.2018
Praxisbegleitung und Coaching

Barbara Sandfort
Bildungsreferentin

0176/553619 94

Yvonne Pakosch
Sekretariat

052K1/87952-05
Karikaturen

Thomas PlaBmann

Gestaltung

Jacqueline Stober
www.larepubliq.de

Service
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